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PRESENTACION

La Universidad Maritima Internacional de Panama (UMIP), presenta su Boletin
Estadistico, que comprende los datos del periodo de enero a diciembre de 2023,
correspondientes a las unidades que gestionan sus procesos estratégicos, claves y de
apoyo; con registro e informacion actualizada y cuantitativa de la actividad universitaria,
con el fin de brindar a la comunidad una herramienta de consulta agil que contribuya de
esta forma a la toma de decisiones y gestion de la Institucién.

El documento contiene informacion referente a la admision, la matricula por nivel y por
Facultad, el presupuesto institucional, el embarque dirigido a los cadetes de la Facultad
de Ciencias Nauticas, los beneficios orientados al apoyo estudiantil, los servicios
ofrecidos a la comunidad universitaria a través de la Clinica de Atencion Integral, la
matricula del Instituto Técnico Maritimo, los programas de educacion continua, el
desarrollo de la produccion cientifica, los servicios de la biblioteca, el desempefio
docente, la auditoria de procesos universitarios, orientadas a mantener los estandares
gue afo tras afio garantizan las capacidades de la Universidad por mantener las
certificaciones internacionales que permiten que los estudiantes aumenten las
oportunidades en el sector maritimo a nivel nacional e internacional, las capacitaciones
desarrolladas a favor del fortalecimiento de las capacidades de los colaboradores, entre
otros.

Los datos presentados en este boletin, permiten la comprension del espacio en el que
se estan desarrollando y fortaleciendo los procesos universitarios, permitiendo la
evaluacion critica de los datos en el contexto social que orientan a la universidad en su
misién por ofrecer a la sociedad profesionales altamente calificados, mediante la
docencia, la investigacion y extension, capaces de promover la competitividad e
innovacion en el sector maritimo, portuario, logistico, marino costero y afines, en el marco
de los valores humanos y el desarrollo sostenible.

Presentar estos resultados, inspira a todos los actores universitarios en la construccion
y produccion de dirigir las competencias mas completas y actualizadas que requieren
nuestros graduados para ser altamente competitivos con la capacidad de responder a
las necesidades de la industria maritima y sus areas conexas.
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I. ADMISION

GRAFICO N°1. EVOLUCION DEL NUMERO DE ASPIRANTES INSCRITOS.
PERIODOS ACADEMICOS 2018 AL 2023.
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1500 >16
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Numero de aspirantes

Fuente: Sistema Gestion Académica de la UMIP

Se observo un incremento sostenido en los aspirantes en integrarse a la familia UMIP desde
2018 al 2023, lo que indica interés en las distintas ofertas académicas a nivel de grado.

TASA DE ADMITIDOS UNIVERSITARIA DE LICENCIATURA
SEGUN FACULTAD. PERIODOS 2020 - 2023

700 85.86 88.00
o) 588 85.71 c
FCB 600 86.00 ©
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= 500 =
(e
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@ 200 80.00 g
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£ 100 60 56 46 7400 ®
z —
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Total Facultad de  Facultad de  Facultad de  Facultad de
Ciencias Transporte  Ciencias del Ingenieria Civil
Nautica Maritima Mar Maritima
Inscripcion para las pruebas Aprobados para matricula

=—Tasa de admisidon 2022 - 2023

Fuente: Sistema Gestion Académica de la UMIP
Admitidos: Estudiantes que aprobaron todos los procesos para la matricula de nuevo inicio.
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Para el 2023, de los 588 aspirantes que se inscribieron para realizar las pruebas de admision,
455 (77.4%) obtuvieron el puntaje requerido para realizar el proceso de matricula en la UMIP, 56
aspirantes mas respecto al afio anterior. Se observo que la tasa de admision méas alta entre las

facultades fue la Ciencias del Mar con un 97% y la mas baja la Facultad de Ciencias Nauticas
con 77.5%.

Se recalca que la Facultad de Ciencias Nauticas tiene el 57% de todos los aspirantes para el

2023, asi mismo, como el de mayor porcentaje con respecto al total de aprobados.
Fuente: Oficina de Admision.

GRAFICO N°3. EVOLUCION DE LA TASA DE ADMITIDOS
UNIVERSITARIA DE LICENCIATURA SEGUN FACULTAD.
PERIODOS ACADEMICO 2020 AL 2023.
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Ciencias Nauticas  Transporte Ciencias del Mar Ingenieria Civil
Maritimo Maritima
=—2020 - 2021 2021 - 2022 =0=2022 - 2023

Fuente: Sistema Gestién Académica de la UMIP.
Admitidos: Estudiantes que aprobaron todos los procesos para la matricula de nuevo inicio.

Se mantiene un 70% de aspirantes del sexo masculino y 30% femenino, esto nos quiere decir
gue, de cada 10 postulantes, 7 son hombres y 3 son mujeres.

En el grafico #4, en el caso de los aspirantes masculinos, se registré un incremento del 14.8%

de aprobados para matricula en comparacion del 2022. En cuanto a las jovenes aspirantes, se
mantiene el porcentaje de aprobados en 71% para ambos periodos académicos.
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GRAFICO N°4. NUMERO DE ASPIRANTES Y APROBADOS
PARA EL PROCESO DE MATRICULA SEGUN GENERO.
PERIODOS ACADEMICOS 2022 - 2023.
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Fuente: Sistema Gestion Académica de la UMIP.

Los aspirantes de 18 a 24 afios obtuvieron el mayor porcentaje de aprobacion con un 77.6% en
el 2023, en comparacién con el 2022, esto representd una variacion del 11%. Los estudiantes de
25 y més en ambos periodos, 2022 y 2023, se mantienen en un 71% de aprobacion
respectivamente.

GRAFICO N°5. NUMERO DE ASPIRANTES Y APROBADOS
PARA EL PROCESO DE MATRICULA SEGUN GRUPO DE
EDAD. PERIODO 2022 - 2023.
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GRAFICA #6. DISTRIBUCION PORCENTAJES DE ASPIRANTES
INSCRITOS SEGUN EL TIPO DE COLEGIO DE PROCEDENCIA.
PERIODOS ACADEMICOS 2020 al 2023.
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Fuente: Sistema Gestion Académica de la UMIP.

La tendencia para el periodo 2022 — 2023 con respecto a la procedencia de los aspirantes, se
mantiene en 52% proveniente de los colegios privados y un 45% del sector publico.

FIGURA #7. DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LOS ASPIRANTES SEGUN
DIPLOMA DE BACHILLER PARA INGRESAR A LA UMIP.
PERIODO ACADEMICO 2023.

Otros: Agropecuario, turismo, mercadeo y
publicidad, letras, Industria
Automotriz/Autotrénica/Precision, Humanidad,

Fuente: Fuente: Sistema Gestion Académica de la Uidpmercio y Contabilidad
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El 83% de los aspirantes tienen titulos de secundaria en ciencias o areas relacionadas con el
sector maritimo, el otro 17% poseen titulos no vinculados con el sector marino — costero o
ciencias de la naturaleza.

GRAFI(}A #7. DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LOS ASPIRANTES
SEGUN MEDIO DE COMUNICACION PARA ENTERARSE DE LA
OFERTA ACADEMICA DE LA UMIP. PERIODO ACADEMICO 2023.
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Fuente: Sistema Gestion Académica de la UMIP.

Los aspirantes en busca de fuente de informacion usaron en 68% el Internet y sus distintas
plataformas como lo son la Pagina Web Institucional e Instagram. Se observo en segunda
instancia en 30% las referencias de amigos o familiares superando los porcentajes de respuesta
del 2022.
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ll. MATRICULA DE LICENCIATURA

GRAFICA #9 PIRAMIDE POBLACIONAL ESTUDIANTIL DE LOS MATRICULADOS
EN EL PRIMER SEMESTRE UMIP. PERIODO ACADEMICO 2023.
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Fuente: Secretaria General de la UMIP.

Los datos indican que los estudiantes varones matriculados en el primer semestre tienen mayor
dispersién hacia edades mas adultas que las femeninas, ya que los de 19 a 24 afios son del
81.7% para los masculinos y el 90.9% para las femeninas.
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GRAFICA #10. EVOLUCION DE LA MATRICULA NUEVA Y
REGULAR DE LICENCIATURA DEL PRIMER SEMESTRE.
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Fuente: Sistema Gestion Académica de la UMIP.

GRAFICA #11. TASA DE ADMISION ESTUDIANTIL (TAE) DEL
PRIMER SEMESTRE DE LICENCIATURA. PERIODO 2018-

2023
33.5 32.64/34'9
29.6 28.6
25
2018 2019 2020 2021 2022 2023

ANO DE LA MATRICULA

*Tasa de admision estudiantil (TAE): Corresponde al nimero de estudiantes matriculados de
nuevo ingreso entre el total de la matricula del afio correspondiente.
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Hasta el 2023 se registré un ascenso de las matriculas nuevas en el tiempo tomando como
referencia el afio 2019 hasta el 2023, el andlisis quinquenal de crecimiento.

La matricula nueva se increment6 en un 15% con respecto al 2023, lo cual impacta directamente
la matricula total en 1384 estudiantes.

GRAFICA #12. EVOLUCION DE LA MATRICULA DE VERANO
POR FACULTAD. PERIODOS ACADEMICOS 2020 AL 2023.
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o ] H = - = 1
Total Facultad de Facultad de Facultad de Facultad de
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Fuente: Secretaria General de la UMIP.
GRAFICA #13. EVOLUCION DE LA MATRICULA DE LICENCIATURA
DEL PRIMER SEME$TRE POR FACULTAD. PERIODOS
ACADEMICOS 2020 AL 2023.
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Fuente: Secretaria General de la UMIP.
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La variacion a total fue del 7.70%; ademas, la Facultad de Ciencias Nauticas y la Facultad de
Ciencias del Mar tienen las mas altas matriculas en relacidon con su indice de crecimiento relativo
comparativamente con el 2022.

GRAFICA #14. COMPARACION DE LA TASA DE CRECIMIENTO DE
LA MATRICULA DE LICENCIATURA DEL PRIMER SEMESTRE
SEGUN FACULTAD. PERIODOS ACADEMICO 2021 AL 2023.
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Crecimiento % 2021 vs. 2022 =—O— Crecimiento % 2022 vs. 2023

Fuente: Secretaria General de la UMIP.

GRAFICA #15. EVOLUCION DE LA MATRICULA MASCULINA DEL PRIMER
SEMESTRE DE LICENCIATURA POR FACULTAD. PERIODOS
ACADEMICOS 2020 AL 2023.
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Fuente: Secretaria General de la UMIP.

Pagina 21 de 90



()UMIP | BOLETIN ESTADISTICO

~—

GRAFICA #16. EVOLUCION DE LA MATRICULA FEMENINAS DEL PRIMER
SEMESTRE DE LICENCIATURA POR FACULTAD. PERIODOS
ACADEMICOS 2020 AL 2023.
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Fuente: Secretaria General de la UMIP.

Con respecto al género se observé un crecimiento entre los periodos 2022 al 2023, pues el total
los varones aument6 en 4.17%, mientras que para las estudiantes femeninas se increment6 en
16.92%.

De las 448 estudiantes femeninas, el 47% se inscribi6 en FACINA y el otro 53% en otras
facultades; mientras que los varones, el 68% se inscribieron en la Facultad de Ciencias Nauticas
y el 42% de otras facultades.

GRAFICA #17. EVOLUCION DE LA MATRICULA DEL
PRIMER SEMESTRE SEGUN NACIONALIDAD DE LOS
ESTUDIANTES. PERIODOS ACADEMICOS 2021 AL
2023.
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Fuente: Secretaria General de la UMIP.
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El 6% de los estudiantes corresponden a otras nacionalidades. De estos, el 74% son de
Suramérica, principalmente de nacionalidad colombiana, el otro 21% a paises de Centroamérica
y la region del caribe.

GRAFICA #18. DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA MATRICULA DEL PRIMER
SEMESTRE DE LICENCIATURA SEGUN REGION DE PROCEDENCIA.
PERIODO ACADEMICO 2023.
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Los cadetes o estudiantes en su mayoria provienen de las provincias de Panama y Panaméa
Oeste con 63%, lo que corresponde que de cada 10 estudiantes 6 provienen se estas regiones.

GRAFICA #19. EVOLUCION DE LA MATRICULA DEL PRIMER SEMESTRE DE
LICENCIATURAS DE LOS ESTUDIANTES NACIONALES SEGUN PROVINCIA
DE PROCEDENCIA. PERIODOS ACADEMICOS 2020 AL 2023.
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Fuente: Secretaria General de la UMIP.
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La provincia de Coldn tiene un 17% de las matriculas para el 2023. Comparativamente con el
2022, presenta un crecimiento del 7%.

GRAFICA #20. EVOLUCION DE LA MATRICULA DE LICENCIATURA DEL
SEGUNDO SEMESTRE POR FACULTAD. PERIODOS ACADEMICOS

2020 AL 2023.
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Fuente: Secretaria General de la UMIP.

GRAFICA # 21. COMPARACION DE LA MATRICULA DEL SEGUNDO
SEMESTRE DE LICENCIATURA POR FACULTAD. PERIODOS
ACADEMICOS 2022 Y 2023.
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Fuente: Secretaria General de la UMIP.
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El segundo semestre tiene un crecimiento del 10.39% a total para el 2023, sobre el cual se
observd mayor crecimiento en la Facultad de Ciencias del Mar con 38.95%.

GRAFICA # 22. COMPARACION ENTRE LAS MATRICULA DEL
PRIMER Y SEGUNDO SEMESTRE DE LICENCIATURAS.
PERIODOS ACADEMICOS 2020 - 2023.
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Fuente: Secretaria General de la UMIP.

La pérdida de matricula entre los semestres del 2023 fue del 10,3%, en comparacion con la del
2022, se mantiene en este mismo porcentaje con 10,2%.

GRAFICA # 23. EVOLUCION DEL NUMERO DE TiTULOS EMITIDOS DE
GRADO SEGUN FACULTAD. PERIODOS ACADEMICOS 2019 AL 2023.
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Fuente: Secretaria General de la UMIP.
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CUADRO N°1 NUMERO DE TITULOS EMITIDOS SEGUN FACULTAD Y CARRERA.
PERIODOS ACADEMICOS 2020 al 2023.

Facultad y Carrera 2020 2021 2022 2023

TOTAL 69 119 126 128
50 76 87 o7
Licenciatura en Ingenieria Nautica en Navegacion 21 a7 38 48
Lice’n_ciatura en Ingenieria Nautica con especializacion en Navegacion y Transporte i 1 2

Maritimo

Licenciatura en Ingenieria Nautica en Maguinaria Naval 26 26 32 37
Licenciatura en Ingenieria Nautica con especializacion en Maquinaria Naval - - - 1
Licenciatura en Ingenieria Nautica en Electrotecnia 3 2 3 3

Licenciatura Maritima en Operaciones Maritimas
Licenciatura en Mecénica Naval

Licenciatura en Gestion Logistica y Transporte Intermodal

Licenciatura en Administracion Maritima y Portuaria

Licenciatura en Ingenieria en Transporte Marino e Industrias Maritimas y Portuarias

Facultad de Ciencias del Mar

Licenciatura en Biologia Marina

Facultad de Ingenieria Civil Maritima

Licenciatura en Ingenieria Civil en Puertos y Canales
Licenciatura en Ingenieria en Construccion Naval y Reparacion de Buques
Fuente: Secretaria General de la UMIP.

[ll. PRESUPUESTO UNIVERSITARIO

GRAEICA # 24. EVOLUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO
SEGUN TIPO DE PRESUPUESTO. PERIODOS ACADEMICOS.

2021 AL 2023.
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Fuente: Direccidon de Planificaciéon Universitaria de la UMIP.
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Con respecto al presupuesto asignado en el periodo del 2022 al 2023, se observé un aumento
de B/.4,692,938 en inversion.

GRAFICA # 25. EVOLUCION TOTAL DEL PRESUPUESTO ASIGNADO VS.
EJECUTADO. PERIODOS ACADEMICOS 2020 A 2023.
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—t=00 del presupuesto ejecutado

Fuente: Direccién de Planificacion Universitaria de la UMIP.
De los B/.15,680,352 asignados al presupuestado general del afio 2023, se ejecuto el 75.3%.

Se observa un incremento positivo en cuanto a la asignacién del presupuesto de los afios 2021,
2022 y 2023.
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GRAFICA # 26. EVOLUCION DE LOS INGRESOS RECAUDADOS.
PERIODOS ACADEMICOS 2019 AL 2023.
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Fuente: Direccion de Finanzas de la UMIP.

Los ingresos propios han ido en aumento por efecto directo del crecimiento de la matricula,
gue incide en la recaudacién de ingresos propios en 13.3% con relacién al 2022.

(0]

CUADRO N°2. INGRESOS RECAUDADOS SEGUN EL TIPO DE UNIDAD
ADMINISTRATIVA Y TIPO DE RECAUDACION. PERIODOS ACADEMICOS 2019 AL 2023.

TIPO DE 2019 2020 2021 2022 2023
RECAUDACION/TIPO
DE UNIDAD
ADMINISTRATIVA

Ingresos recaudados | 13,089,129 9,612,106 9,405,576 8,890,755 9,512,602

Ingresos propios 1,691,408 1,054,941 1,453,015 1,541,422 1,746,234
Licenciatura | 1,196,454 736,757.78 893,026.15 1,019,319.67 1,142,952.97
ITEMAR 181,454 117,536.62 207,347.44 190,339.10 243,396.71

MLC 108,785 52,748.42 75,596.25 107,278.10 123,100.04
VIPE 64,703 84,144.74 184,711.72 98,826.34 116,304.04
Ingresos varios 140,012 63,753.13 92,332.99 125,658.66 120,480.36

Ingresos por Aporte | 11,397,721 8,557,165 7,952,561 7,349,333 7,766,368
AMP | 3,100,000 2,865,314.00 2,841,667.00 3,100,000.00 3,100,000.00

MEDUCA-CAPITAL | 4,152,280  1,883,030.00 1,184,537.00 228,499.00 178,841.00
MEDUCA-CORRIENTE | 4,145,441  3,808,821.00 3,926,357.00 4,020,834.00 4,487,527.00

Fuente: Direccion de Finanzas de la UMIP.
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IV. CLINICA DE ATENCION INTEGRAL

GRAFICA # 27. DISTRIBUCION DEL NUMERO DE VISITAS A LA
CLINICA DE ATENCION INTEGRAL SEGUN TIPO DE PACIENTE.
PERIODOS ACADEMICOS 2022 AL 2023.
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2 11.7 8.4 00 g
@ 3,000 10.00 ¢
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! ©
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> e 154 172 215 2% gy 3000
0 . — -40.00
Total Administrativo Docente Egresados Estudiante Externos

Fuente: Clinica de Atencién Integral

El 45% de los pacientes que visitaron la Clinica de Atencion Integral,
correspondia a estudiantes, mostrando un incremento en comparacion con el
2022, con una variacion del 51%.

Ademas, se observdé un descenso en la visita de los clientes externos del
28.2% con respecto al 2022.

GRAFICA # 28. EVQLUC]ON DEL NUMERO DE VISITAS DE ACUERDO
CON LA ATENCION MEDICA POR TIPO DE PACIENTE. PERIODOS
ACADEMICOS 2021 AL 2023.
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Fuente: Clinica de Atencion Integral
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Para el afio 2023, las atenciones médicas muestran un 81.9%, dirigidas a evaluaciones de nuevo

ingreso.
GRAFICA # 29. DISTRIBUCION DEL NQMERO DE VISITA A LA CLINICA
DE ATENCION INTEGRAL SEGUN MOTIVO DE LA VISITA.
PERIODOS ACADEMICOS 2022 AL 2023.
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2022 w=m2023 Variacion
Fuente: Clinica de Atencién Integral
GRAFICA # 30. DISTRIBUCION DEL NUMERO DE VISITAS A LA
CLINICA DE ATENCION INTEGRAL SEGUN CANAL DE
COMUNICACION. PERIODOS ACADEMICOS 2022 AL 2023.
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Fuente: Clinica de Atencion Integral
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En el afio 2023, la atencién médica crecié 80.7%, reflejando un alto trafico de
90 visitas a la Clinica de Atencion Integral. A su vez, los canales virtuales
Q a disminuyeron producto del retorno 100% presencial.

En general la Clinica se visita en promedio al menos 2,45 veces al afio.

Las visitas de forma presencial para el 2023 tienen una variacién del 76.1% en comparacién con
el 2022.

El uso del WhatsApp registré un descenso significativo de al menos el 88%. Este dato hace inferir
en el uso de las instalaciones fisicas por el aumento de la matricula, principalmente por
estudiantes nuevos en el area de admision.

GRAFICA N° 31. PRINCIPALES UNIDADES ADMINISTRATIVAS/ACADEMICAS DONDE
PROCEDEN LAS VISITAS A LA CLINICA DE ATENCION INTEGRAL DURANTE
PERIODO ACADEMICO 2023.

00O

Facultad de Oficina de Otras unidades
Ciencias Nauticas Admisién Académicas/
Administrativas

Tipo de paciente i '

% - i 99% - Paciente Externo 40% - Administrativo
84% - Estudiantes 40% - Estudiantes

El crecimiento en el nimero de atenciones se debe a que el 2023 fue el afio del retorno al 100%
presencial, aunado al aumento de la matricula de ler afio. En este contexto, se observa que el
29% del total de 4,977 visitas fueron de la Oficina de Admisidn por los distintos procesos que se
lleva a cabo. De esta misma poblacion de usuarios, el 99% pertenecen a los clientes externos
(aspirantes) a la universidad.
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V. EMBARQUE DE LOS CADETES

GRAFICA # 32. DISTRIBUCION ACUMULADA DEL NUMERO DE
CADETES EMBARCADOS POR ANOS SEGUN TIPO DE
EMBARQUE. PERIODOS ACADEMICOS 2018 AL 2023.

a/s
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48 550 _—" |
398 —] 43 —total
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Internacionales
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Periodo de embarque
Fuente: Direccion de Embarque y Practica Profesional de la UMIP.

Desde el 2018 hasta el 2023 se han embarcado 978 cadetes de la Facultad de Ciencias Nauticas,
en donde el 67% lo realizaron en aguas internacionales y un 34% en aguas nacionales.

Cabe destacar que el embargue de un estudiante puede ocurrir en distintos periodos académicos
entre afios, por ende, el mismo esta sujeto a la empresa que solicita a los estudiantes de acuerdo
con el perfil que exigen.

CUADRO N°3. NUMERO DE CADETES EMBARCADOS SEGUN TIPO DE
EMBARQUE.
PERIODOS ACADEMICOS 2018 AL 2023.
Tipo de 2018 2019 2020 2021 2022 2023
embarque
TOTAL 170 228 90 165 186 139
Aguas 54 57 42 64 70 31
Nacionales
Aguas 116 171 48 101 116 108
Internacionales

Fuente: Direccion de Embarque y Practica Profesional de la UMIP.
Para el 2022; de cada 10 estudiantes, 6 lo hicieron en aguas internacionales y 4 en aguas
nacionales. En el caso del 2023, de cada 10 estudiantes, 8 lo realizaron en aguas internacionales
y 2 en aguas nacionales.

Se percibié un aumento en el tipo de embarque en aguas internacionales, a razén de un 34%
comparativamente entre el 2023 y 2022.
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GRAFICA # 33. DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LOS CADETES
QUE SE EMBARCARON POR TIPO DE EMBARQUE Y
PRINCIPALES EMPRESAS DE AGUAS INTERNACIONALES.
PERIODO ACADEMICO 2023.
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Fuente: Direccion de Embarque y Practica Profesional de la UMIP.

Empresa de aguas nacionales! : VT Shipping — 9%, Trader Tanker — 9%, Stward Corporation — 4%
Otros de aguas internacionales? : Montec Shipmanagement, Rigel Ships, Ambaric Ships,

ABACO Ships, Maritime Logistic Group, BSM, RORO Shipping Company, Goodtide Agency,
Vships, Oceania, Maritima Avila, Phoenix Marine Salvage

Euronav sigue siendo el mayor contratante de cadetes para las aguas internacionales con un
30%.

VI. COLABORADORES Y DOCENTES
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GRAFICA # 34. DISTRIBUCION DEL NUMERO DE
COLABORADORES SEGUN GENERO. PERIODOS
ACADEMICOS 2021 AL 2023.

'267 '266 '325

135 126 177

S -
'132 '140 '148
2022 2021 2023

r Total Colaboradores © Hombres - Mujeres

Fuente: Direccion General de Recursos Humanos de la UMIP.
*Nota: se incluyen a los colaboradores docentes + docentes con salario fijo.

Para el 2023 se registrd un total de 325 colaboradores, de los cuales 54% son hombres y 46%
son mujeres; comparativamente con el afio anterior 2022 se observa un ascenso del 22.2%.

En adicion la UMIP registrd 201 contratos por servicios especiales para el 2023 en las unidades
académicas, se incremento en 29.7% comparativamente con el 2022 de los mismos.
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GRAFICA # 35. NUMERO DE DOCENTES CONTRATADOS POR
SERVICIOS ESPECIALES Y . PERIODO ACADEMICO 2020 AL 2023.
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Fuente: Direccidon General de Recursos Humanos de la UMIP.

Los servicios especiales corresponden a los docentes que son contratados conforme a los
requerimientos de la unidad académica por las competencias especiales que pueden aportar en
el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Se incremento en 12.8% los contratos de servicios especiales para los docentes en comparacion
con el 2022, ademéds, proporcionalmente ITEMAR, MLC y FACINA tienen las mayores
variaciones con respecto al aumento. Las facultades de FATRAMAR Y FAICIMA registraron la
menor proporcion.
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GRAFICA # 36. DISTRIBUCION DEL NUMEF\"O DE DOCENTES POR
SERVICIOS PROFESIONALES Y FIJOS SEGUN UNIDAD ACADEMICA.
PERIODOS ACADEMICOS 2022 VS. 2023.
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Fuente: Direccion General de Recursos Humanos de la UMIP.

GRAFICA # 37. DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LOS
COLABORADORES ADMINISTRATIVOS Y ADMINISTRATIVOS
DOCENTES SEGUN TIPO DE CONTRATO. PERIODOS
ACADEMICOS 2021 AL 2023.
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Fuente: Direccién General de Recursos Humanos de la UMIP.

En el caso de los contratos, el 45% del 2023 fueron permanentes, el 33% interino y 22% eventual.
Comparativamente con el 2022 se observé una reduccién de los contratos tipo interino y
eventual.
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CUADRO N°5. NUMERO DE COLABORADORES ADMINISTRATIVOS
SEGUN NIVEL ACADEMICO. PERIODOS ACADEMICOS 2021 — 2023.

NIVEL ACADEMICO 2021 2022(e) 2023
TOTAL 204 185 207
Basica/Pre-media/Media 71 54 65
Licenciatura 73 78 83
Posgrado 11 9 10
Maestria/Especialidad 35 34 39
Doctorado 4 3 3
Técnico 10 7 7
Prof. Honorarios -

Fuente: Direccion General de Recursos Humanos de la UMIP.
(e) Datos estimados.

VII. CAPACITACIONES

GRAFICA # 38. EVOLUCION DEL NUMERO DE
PARTICIPANTES EN LAS CAPACITACIONES. PERIODOS
ACADEMICOS 2020 AL 2023.
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Fuente: Direccidon General de Recursos Humanos de la UMIP.

En las capacitaciones del afio 2023, se percibi6 un aumento del 88.7% de participantes
administrativos y docentes de sueldo fijo durante el 2023 con respecto al afio anterior.
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GRAFICA # 39. EVOLUCION DEL NUMERO DE
COLABORADORES ADMINISTRATIVOS QUE HAN
PARTICIPADO EN LAS CAPACITACIONES. PERIODOS
ACADEMICOS 2020 - 2023.
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Fuente: Direccion General de Recursos Humanos de la UMIP.

GRAFICA # 40. DISTRIBUCION DEL NUMERO DE
CAPACITACIONES GESTIONADAS POR TIPO DE
COLABORADOR. PERIODOS ACADEMICOS 2022 - 2023
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Total general 39
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Fuente: Direccidon General de Recursos Humanos de la UMIP.

Se realizaron 53 capacitaciones dirigidas al colaborador administrativo o docente de sueldo fijo.
En comparacion con el 2022, estas representaron 36% de incremento.
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Del total de capacitaciones, 41 se dirigieron al personal administrativo, en el caso de los docentes
de sueldo fijo, se realizaron 12, lo cual permiti6 ampliar conocimiento y destrezas en diferentes
teméticas.

GRAFICA# 41. DISTRIBUCION DEL NUMERO DE
CAPACITACIONES SEGUN INSTITUCION
AUSPICIADORA.

PERIODOS ACADEMICOS 2022 - 2023.
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Fuente: Direccion General de Recursos Humanos de la UMIP.

De las 53 capacitaciones, 27 fueron gestionadas por la UMIP, esto representd un 17% de mas
gue para el 2022.

En la GRAFICA N°40, se puede observar el incremento en la gestion por parte de la UMIP con
participacion de otras instituciones gubernamentales o ONG’S con 14 (26%) de capacitaciones.

GRAFICA # 42. DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA
PARTICIPACION DE LOS COLABORADORES
SEGUN LA MODALIDAD DE ENSENANZA.
PERIODOS ACADEMICOS 2022-2023.
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Fuente: Direccién General de Recursos Humanos de la UMIP.
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El 41.5% de las capacitaciones fueron en modalidad virtual o semipresencial para el 2023,
mientras que para el 2022 fue del 15.4%, lo cual presenta una diferencia de aumento del 26.1%.

Las capacitaciones presenciales para el 2023 representaron 58.5%, mientras que para el 2022
representaron 84.6%.

VIIl. BENEFICIOS ESTUDIANTILES

GRAFICA # 43. DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LOS
ESTUDIANTES BENEFICIADOS SEGUN TIPO DE
APOYO OTORGADO. PERIODO ACADEMICO 2023.
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Fuente: Departamento de Bienestar Estudiantil. Escuela de Liderazgo.

La Escuela de Liderazgo, otorg6 a 80 estudiantes, beneficios y apoyo. De estos, el 66% fue para
transporte y un 25% en becas. El otro 9% fueron beneficios de alimentacion y pago de matriculas.

CUADRO#6. NUMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPARON EN ACTIVIDADES
CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE CONSERVACION AMBIENTAL.
PERIODOS ACADEMICOS 2022 - 2023.

Actividades 2022 2023

Actividades culturales

*Desfiles Patrios
Actividades deportivas

*Atletismo 0 74
*Bola Suave 180 180
*Baloncesto 3x3 48 50
*Baloncesto 5x5 144 144
*Futbol 240 260
*Futsal 280 280
*Karate 0 10
*Mini Futbol 100 100
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*Natacion 150 283
*Tenis de mesa 80 85
*Voleibol 280 285

Actividades ambientales
*Limpieza de playas

Otras Actividades

*Semana de Orientacién 430 420
*FANLYC 1200 1350
Semana del Marino 1250 1350

Fuente: Departamento de Bienestar Estudiantil, Escuela de Liderazgo.

La participacién de los estudiantes en las actividades ha aumentado, propiciando la integracion
de cualidades formativas mediante actividades extracurriculares a la formacién integral del
cadete como lo son:

Trabajo en equipo
Mejora de la autoestima
Formacion integral entre el conocimiento y la ejecucion
Responsabilidad
Actitud ante eventos esporadicos
Sana competencia
7. Dar a conocer sus talentos
Se observ6 un crecimiento participativo del 8.4% comparandolo con el 2022 en cuanto a las
actividades culturales, deportivas y ambientales.

ourwNE

GRAFICA # 44. NUMERO DE PARTICIPACIONES
ESTUDIANTILES EN LAS ACTIVIDADES
CULTURALES, DEPORTIVAS Y AMBIENTALES.
PERIODO ACADEMICO 2023.

8.4%

4,562

2022 2023

Fuente: Departamento de Bienestar Estudiantil, Escuela de Liderazgo.
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IX. INSTITUTO TECNICO MARITIMO (ITEMAR)

GRAFICA # 45. DISTRIBUCION DEL NUMERO DE
PARTICIPANTES EN LOS CURSOS DE ITEMAR POR
GENERO. PERIODOS ACADEMICOS 2021 AL 2023.
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Fuente: Instituto Técnico Maritimo (ITEMAR)

2,443 participaron de los cursos de ITEMAR para el 2023, lo que representd un incremento de
26.31% respecto al afio 2022.

GRAFICA # 46. NUMERO DE CURSOS DICTADOS EN
ITEMAR. PERIODOS ACADEMICOS 2021 AL 2023.

310 300 50.0
L 300 295 40.0
@ 290 N 300 8
8 280 38.50 8
o 200 ¢
8 270 s
S 260 257 10.0 %
E 250 00 >
< 240 S -10.0

230 -20.0

2021 2022 2023

Var.%

Fuente: Instituto Técnico Maritimo (ITEMAR)

Se incrementaron los cursos dictados por ITEMAR en 16.73% con respecto al 2022, en total
fueron 300 cursos. Estos datos reflejan crecimientos en las ofertas de cursos y talleres ofrecidos.
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CUADRO  N°7. ,MATRI'CULA DE LOS PARTICIPANTES EN LOS CURSOS BASICOS OMI
POR SEXO SEGUN PROGRAMA. PERIODOS ACADEMICOS 2021 - 2023.

2021 2022 2023
Programa . . .
Total Hombre Mujeres | Total Hombre Mujeres | Total Hombre Mujeres

TOTAL 691 601 90 786 762 24 785 682 103
Primeros Auxilios Basicos 165 142 23 171 169 2 158 137 21
Técnica de Supervivencia 179 156 23 | 176 169 7 176 153 23
Personal
Prevencion y Lucha Control de  [Fag7 =y op 23 | 174 171 3 161 141 20
Incendios (Béasicos)
Seguridad Personal 156 135 21 | 186 175 11 | 142 121 21
Responsabilidades Sociales
Formacion en Sensibilizacion
sobre la Proteccion Para Toda - - - 79 78 1 148 130 18
la Gente de Mar

Fuente: Instituto Técnico Maritimo (ITEMAR)

Los cursos basicos OMI constan de 5 programas, en donde las Técnicas de Supervivencia
Personal registré el 22% para el 2023, seguido del de Prevencion y Lucha Control de Incendios
(Basicos) con 21% y de tercero el de Primeros Auxilios en 20%.

El curso sobre la Formacion para Toda la Gente de Mar duplicé para el 2023 su nivel de
participacién con 87.3% comparandolo con el 2022.

X. CALIDAD — DESEMPENO DOCENTE
CUADRO N° 8. EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE SEGUN LA PERCEPCION DEL

ESTUDIANTE DE LICENCIATURA DE VERANO SEGUN ESCUELA.
ANO ACADEMICO 2023.

’ Reclfrsos Magquinaria | Navegacién Construccion Ing.’c.ivil Adm MLC
Nivel de medicion Marinos Naval Maritima | Maritima

Total 100 100 100 100 100 100 100

Desempefio Excelente 96-100 73 88 85 80 40 73 100
Desempefio Satisfactorio 91-95 - 8 9 20 20 23 -
Desempefio Bueno 81-90 18 4 6 - 40 4 -
Desempefo Regular 71-80 9 - - - - - -
Desempefio Insatisfactorio menor 70 - - - - - -

Fuente: Departamento de Calidad Universitaria, Direccion de PlanlflcaC|on
(M Datos en porcentajes para las evaluaciones.
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CUADRO N° 9. EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE SEGUN LA PERCEPCION DEL
ESTUDIANTE DE LICENCIATURA DEL | SEMESTRE SEGUN ESCUELA.

ANO ACADEMICO 2023.

. N RECL!I‘SOS Magquinaria | Navegacién Construccion Ing.lc'ivil Adm MLC
Nivel de mediciéon® Marinos Naval Maritima | Maritima
Total 100 100 100 100 100 100 100
Desempefio Excelente 96-100 71 94 79 44 83 67 80
Desempefio Satisfactorio 91-95 19 3 13 37 17 19 10
Desempefio Bueno 81-90 - 19 12 -
Desempefio Regular 71-80 3 4 2 10
Desempefio Insatisfactorio menor 70 - - - -
Fuente: Departamento de Calidad Universitaria, Direccion de Planlflcauon
(1 Datos en porcentajes para las evaluaciones.
CUADRO N°10. EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE SEGUN LA PERCEPCION DEL
E§TUDIANTE DE LICENCIATURA DEL Il SEMESTRE SEGUN ESCUELA.
ANO ACADEMICO 2023.
Nivel de medicion® Rr::rl::mso? Maquinaria | Navegacion con;t::\?:lc . ;Iagr.ﬁ:f; M:r(:'?rha MLC
Total 100 100 100 100 100 100 100
Desempefio Excelente 96-100 65 81 87 67 67 75 67
Desempefio Satisfactorio 91-95 25 13 7 33 15 22
Desempefio Bueno 81-90 10 6 2 -
Desempefio Regular 71-80 - - 4 17 11
Desempefio Insatisfactorio menor 70 - - - -

Fuente: Departamento de Calidad Universitaria, Direccion de Plamflcacmn
1 Datos en porcentajes para las evaluaciones.

CUADRO N° 11. EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE SEGUN LA PERCEPCION DEL
ESTUDIANTE DEL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN DOCENCIA SUPERIOR POR
TRIMESTRE. ANO ACADEMICO 2023.

Nivel de medicion® Trimestre
I 1] n v
Total 100 100 100 100
Desempefio Excelente 96-100 100 40 60 50
Desempefio Satisfactorio 91-95 40 40 17
| Desempefio Bueno 81-90 20 -
Desempefo Regular 71-80 - 33
Desempefio Insatisfactorio menor 70 -

Fuente: Departamento de Calidad Universitaria, Direccion de PlanlflcaC|on
() Datos en porcentajes para las evaluaciones.
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XI. CALIDAD — AUDITORIA

GRAFICA # 50. NUMERO DE HALLAZGOS EN LOS
PROCESOS UNIVERSITARIOS POR TIPO DE
AUDITORIA. PERIODOS ACADEMICOS 2021 - 2023.

B—— 22

Total de Hallazgos 46
43
B 10
N° SAC 22
R 14
B 12
N° SAM 24

m 2023 =2022 =2021

Fuente: Departamento de Calidad Universitaria, Direccion de Planificacion.

El numero de hallazgos tras las auditorias internas para el 2023 fue de 22. Lo cual se observo
una reduccién del 52% con respecto al 2022.

XIl. EDUCACION CONTINUA

La extension universitaria es el conjunto de actividades de la institucién, mediante las cuales se
proyecta su accién hacia el entorno social y se difunde asi el conocimiento y la cultura. Desde
el 2019 al 2023 se han presentado 16 programas de actividades de educacion continua, en los
cuales participaron 364 profesionales.

CUADRO N°12. NUMERO DE PROGRAMAS DE EXTENSION CONTINUA.
ANO 2019 AL 2023.

2019 2020 2021 2022 2023
Tipo de actividad de 2 3 @ @ ? @ ? 4 ® @
educacion continua v g = 03 g 03 g v 3 © T G
desarrolladas So 2 e =t 3 o S35 k= o= o
z 2z 2 z 2 2 z 2 2 z 2 = = =
g § 8§ F 8§ 5 8§ ® 8B F
Diplomado - - - - - - - - 1 43
Curso 5 36 3 72 3 74 1 40 - -
Seminario - - - - - 1 24 1 25
Talleres _ - 1 50 _ - - - - -
Total 5 36 4 122 3 74 2 64 2 68

Fuente: Direccion de Postgrado, Vicerrectoria de Investigacion, Postgrado y Extension
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Entre el 2019 al 2023 se han participado 364 profesionales en distintos programas, de los cuales
220 (60%) son féminas y 144 (40%) masculinos. La mayoria con 341 ( 94%) son profesionales
nacionales.

CUADRO N°13. NUMERO DE PARTICIPANTES EN LOS PROGRAMAS DE EDUCACION
CONTINUA EJECUTADOS ENTRE EL 2019 AL 2023 POR GENERO Y NACIONALIDAD.

Género Nacionalidad
Programa Afio TOTAL Femenino Masculino Nacionales Extranjeros

TOTAL 364 220 144 341 17
Diplomado en periodismo
maritimo y logistico 2023 43 26 17 43 -
Seminario taller en legislacion o5 16 9 o5 )
maritima 2023
Curso de operacioén en
terminales de cruceros 2022 “0 2 A £ &
Seml.narlo de comercio y 2022 o 13 11 o )
exterior y transporte maritimo
Curso de comercio maritimo y
compraventa internacional de 2021 25 15 10 25 -
mercancia
Curso de Admlnl_st'ramon de la 2021 36 26 10 o5 11
Cadena de Suministro
Curso de Excel 2021 13 3 10 13 -
Curso de refrescamiento para
oficiales de cubierta con uso 2020 6 6 - - -
de simulador
Curso de comercio maritimo y
compraventa internacional de 2020 37 23 14 36 1
mercancia
Curso de entorno,
plataformas y herramienta 2020 29 14 15 29 -
virtuales
Seminario taller de manejo
correcto dg las herramientas 2020 50 40 10 49 1
del lenguaje y la
comunicacion
C_urso de iniciacion al dibujoy 2019 12 7 5 12 )
pinturas artisticas
Curso de lectura e
interpretacion del plano de 2019 7 5 2 7 =
estiba buque
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Curso del sistema de
informacién de salud y
seguridad ocupacional
(SISSO)

Curso de términos
internacionales de comercio 2019 6 4 2 6 -
(INCOTERMS)

Curso de refrescamiento para
oficiales de cubierta con uso 2019 6 - 6 6 -
de simulador

Fuente: Direccion de Postgrado, Vicerrectoria de Investigacion, Postgrado y Extension

2019 5 2 3 5 -

GRAFICA #53. DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LAS UNIDADES
ACADEMICAS GESTORAS DE LAS ACTIVIDADES DE
EXTENSION. PERIODO ACAPEMICO 2023

Direccion de Extension 314
Facultad de Transporte Maritimo R 19.6
Escuela de Estudios Generales 15.7
Direccion de Cooperacién Técnica 13.7

Facultad de Ciencias del Mar i 7.8
Facultad de Ingenieria Civil Maritima & 3.9
Maritime Technology Cooperation.. 3.9
Escuela de Liderazgo & 2.0
Maritime Language Center 2.0

Fuente: Direccién de Postgrado, Vicerrectoria de Investigacion, Postgrado y Extension

El 31% de las actividades fueron auspiciados por la Direccién de Extension, la Facultad de
Transporte Maritimo lo realiz6 en 20% y le sigue la Escuela de Estudios Generales con 16%.

GRAFICA #54. DISTRIBUCION PORCENTUAL
DE LA MODALIDAD DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS. PERIODO ACADEMICO 2023.

Presencial;

45; 88%

Virtual; 6;
12%

Fuente: Direccion de Embarque y Practica Profesional de la UMIP
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El 88% de las actividades gestionadas fueron de forma presencial con participacion de la
comunidad universitaria.

Xlll. MATRICULA DE POSTGRADO

GRAFICA # 55. NUMERO DE ESTUDIANTES
MATRICULADOS EN LOS PROGRAMAS DE
MAESTRIAS O ESPECIALIDADES.
PERIODOS ACAEMICOS: 2021 AL 2023.

& 160 80.0

W 140 / N 60.0

|_

Z 120 107 400 >
3 100 82 20.0 *8
2 80 00 <
60 200 %
|_|DJ 40 -26. -40.0 =
o 20 -56. -60.0
T oo -80.0
s 2021 2022 2023

(o] . .,

z = Estudiante Variacion %

Fuente: Direccion de Postgrado, Vicerrectoria de Investigacion, Postgrado y Extension

CUADRO N°14. MATRICULA DE POSTGRADO SEGUN MAESTRIAS O ESPECIALIDADES.
PERIODOS ACADEMICOS: 2020 AL 2023.

Maestrias/Especialidades 2020 | 2021 | 2022 | 2023
82 107

TOTAL 187 145

Master en Negocios Maritimos 22 4 - -
Maestria en Ciencias en Manejo de Recursos Marinos y Costeros 13 - 12 12
Maestria en Ciencias en Eficiencia Energética de las Operaciones 15 14 14 14
Maritimas

Especializacion en Docencia Superior 124 47 106 68
Maestria en Educacion Superior con Enfasis en Curriculum - 13 13 13
Especializacion en Docencia Superior y Competencias Maritimas 13 4 - -

Fuente: Direccion de Postgrado, Vicerrectoria en Investigacion, Postgrado y Extensién

Para el 2023, se registré 107 estudiantes en los diferentes programas ofertados por la UMIP, de
estos, la Especializacion en Docencia Superior continua siendo la de mayor matricula con 63%,
seguido de la Maestria en Eficiencia Energética de las Operaciones Maritimas con 13% y la
Maestria con Educacion Superior con énfasis en Curriculum 12%. La Maestria en Ciencias en
Manejo de Recursos Marinos y Costeros represent6 un 11%.
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CUADRO N°15. NUMERO DE ESTUDIANTES TITULADOS DE POSTGRADO POR GENERO
SEGUN MAESTRIAS O ESPECIALIDADES.
PERIODOS ACADEMICOS: 2023.

Total Género
Especialidad/Maestrias Femenina | Masculino

TOTAL 49 30 19
Especializaciéon en Docencia Superior 40 21 19
Maestria en Gerencia de Empresas Maritimas 1 1 -
Master en Negocios Maritimos con Especializacién en -
Administracion Portuaria e Industria Maritima Auxiliar
Postgrado en Alta Gerencia 1 1 -
Postgrado en Gestion y Cadena de Suministros 1 1 -

Fuente: Direccién de Postgrado, Vicerrectoria en Investigacion, Postgrado y Extension

Para el 2023 se emitieron 49 titulos de especialidad o maestria. De estos, 30 son para damas y
19 masculinos. Es de observar que las titulaciones son para maestria profesionales.

CUADRO N°16. INDICADORES DE ADMISION DEL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION DE
DOCENCIA SUPERIOR. ANOS: 2022 Y 2023.

Indicadores de admisién

Numero de solicitudes de aspirantes
recibidas para participar en el programa

Numero de aspirantes que completaron los
requisitos de ingreso para participar en el
programa

Numero de aspirantes que No cumplieron con
los requisitos de ingreso al programa

Numero de aspirantes que obtuvieron el
puntaje requerido en las pruebas de inglés
para participar en el programa

Numero de estudiantes que tomaron cursos
intensivos en especialidades para participar
en el programa

Numero de estudiantes inscritos en el
programa

Porcentaje de aspirantes que completaron los
requisitos de los programas

Tasa de inscritos en los programas

Total

91

89

87

97.8

95.6

Afo - 2022
Hombre

45

44

44

97.8

97.8

Muje

46

45

43

97.8

93.5

r Total

120

97

23

97

80.8

80.8

Afo - 2023
Hombre

65

51

14

51

78.5

78.5

Mujer

55

46

46

83.6

83.6
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Porcentaje de aspirantes que No cumplieron

. 3.3 2.2 4.3 19.2 21.5 16.4
con los requisitos de los programas

Porcentaje de aspirantes inscritos que

i, 97.8 100.0 95.6 100.0 100.0 100.0
pasaron los requisitos del programa

Fuente: Direccion de Postgrado, Vicerrectoria en Investigacion, Postgrado y Extension

CUADRO N°17. INDICADORES DE ADMISION DEL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION DE
LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES. ANOS: 2023.
Afo -2023

Total Hombre Mujer

Indicadores de admisién

Numero de solicitudes de aspirantes recibidas
para participar en el programa

Numero de aspirantes que completaron los
requisitos de ingreso para participar en el 29 1 18
programa

Numero de aspirantes que No cumplieron con
los requisitos de ingreso al programa

34 12 22

Numero de aspirantes que obtuvieron el
puntaje requerido en las pruebas de inglés para - = =
participar en el programa

Numero de estudiantes que tomaron cursos
intensivos en especialidades para participar en - - -
el programa

Numero de estudiantes inscritos en el
programa

29 11 18

Porcentaje de aspirantes que completaron los

. 85.3 91.7 81.8
requisitos de los programas

Tasa de inscritos en los programas 85.3 91.7 81.8

Porcentaje de aspirantes que No cumplieron

.. 2.9 8.3 -
con los requisitos de los programas

Porcentaje de aspirantes inscritos que pasaron

. 100.0 100.0 100.0
los requisitos del programa

Fuente: Direccion de Postgrado, Vicerrectoria en Investigacion, Postgrado y Extension
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XIV. INVESTIGACIONES

CUADRO N°18. NUMERO DE INVESTIGACIONES POR ANO DEL REGISTRO Y ESTADO
SEGUN AREA Y NOMBRE DE LA INVESTIGACION.
ANOS DE REGISTROS: 2020 AL 2023.

Area de Estado Afio! / Estado
investigacion/Nombre de la | Total 2023 2022 2021 2020

investigacion Abierta Cerrada | Abierta | Abierta Cerrada | Abierta Cerrada | Abierta Cerrada
TOTAL 23 9 14 3 3 3 2 8 1 3
Ambientales 4 1 3 1 1 2

Disefio de un modelo de
ensefianza de Gestion del
Riesgo de Desastre
(GRD)en Panama

La Economia Circular una
propuesta para el manejo y
disposicién de los residuos
sélidos en Panaméa

La huella Hidrica: Indicador
para aplicar la circularidad
del agua en un modelo de 1 1 1
gestion sostenible para
Panama

Vocacion Transistista en la
Sociedad Colonial del Istmo 1 1 1
de Panama

Ciencias Nauticas 3 1 2 1 2

Desarrollo de una Plataforma
de Inspeccion Répida de
Buques Marinos Basada en 1 1 1
Técnicas de Sensores
Remotos
Diccionario de jerga nautica
1lra. parte
Estudio de las Estructuras de
Desgaste del Aluminio, Laton 1 1 1
y Cobre (Fase II)
Eficiencia Energética 1 1 1
Adquisicién de datos de
campo, procesado y analisis
de la corriente de
componente de oeste para la
futura implementacion de
una instalacion de energia
mareomotriz en el norte de la
Isla de Saboga (Panama)
Marino-costera 12 6 6 2 2 2 1 4 1

Analisis de los impactos
ambientales, con énfasis en
los indicadores de 1 1 1
biodiversidad ictica, en la
cuenca del Rio Caimito,
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Panama Oeste, Republica
de Panama

Biopeliculas: Abundancia,
distribucién y acidos grasos
en relacion con la migracion
otofial y primaveral del 1 1 1
Calidris mauri y Calidris
pusilla en la zona intermareal
de la Bahia de Panama
Definiendo Unidades de
Manejo de Cetaceos
Odontocetos Costeros en la 1 1 1
Porcion Litoral del Pacifico
de Panama

Diadromia y Conectividad de
peces y macronvertebrados
de la cuenca del rio caimito, 1 1 1
Panama Oeste, Republica
de Panama.

Estructura de las
comunidades de peses de
arrecife en el Caribe y
Pacifico Oriental Tropical.
Evaluacion de la Calidad de
la educacion en torno al
Cambio Climatico en la 1 1 1
Universidad Maritima
Internacional de Panama
Evaluacion de la Poblacion y
Caracterizacion Genética
Inicial de Coryphaena

. ) , 1 1 1
hippurus (Perciformes:
Coryphaenidae) en el Golfo
de Chiriqui, Panaméa
Evaluacion del fendmeno de
arribada en playa la marinera 1 1 1

2022

Identificacion y
caracterizacion bioldgica -
pesquera de zonas
potenciales de crianza de 1 1 1
tiburones en al menos 3
areasdel Pacifico de
Panama

Impacto Ambiental De
Multiestresores En
Ecosistemas Acuaticos Del 1 1 1
Area Metropolitana De
Panama

Implicaciones de los efectos
de la temperatura en dos
niveles de manejo para el
desarrollo de neonatos de
tortuga Lora (Lepidochelys
olivacea)en un vivero
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artificial en el Pacifico de
Panama

Interaccion de tiburones y
rayas con la pesca de
pequefios pelagicos (flota
bolichera) a lo largo del
Pacifico Este Tropical de
Panama

Maritimo-portuaria 3 1 2 1 1

Estudio de un canal de
ensayos hidrodinamicos para
la escuela de construccion
naval de la Universidad
Maritima Internacional de
Panama.

Estudio para la integracion
del transporte maritimo a
corta distancia: un desafio
logistico en la costa Pacifica

Primeras Jurisprudencias
Maritimas: Tribunal de
Apelaciones Maritimas,
Organo Judicial (2015-2016)

Fuente: Direccién de Investigacion, Vicerrectoria de Investigacion, Postgrado y Extension.
Afio* Afio de asignacion del cddigo del registro por VIPE. (Afio de registro de la investigacion).

GRAFICA # 6. DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LAS
AREAS DE INVESTIGACION.
ACUMULADO ANOS DE REGISTROS: 2020 A 2023.

17.4
. 13.0 13.0
MARINO-COSTERA AMBIENTALES CIENCIAS NAUTICAS MARITIMO- EFICIE[\ICIA
PORTUARIA ENERGETICA

Fuente: Direccion de Investigacion, Vicerrectoria de Investigacion, Postgrado y Extension
Acumulados del afio de registro: Suma de los proyectos de investigacion segun fecha del registro.

Tomando como referencia la cohorte 2020 al 2023, se tienen 23 investigaciones acuerdo con el
Area de Investigacion, de los cuales se reportd 52% para estudios marino- costero. Un 22%
podemos agruparlas en estudios ambientales y eficiencia energética y el otro 26% en estudios
relacionados a las ciencias nauticas y marino portuaria.
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GRAFICA # 57. DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LAS
INVESTIGACIONES SEGUN UNIDAD ACADEMICA
GESTORA. ACUMULADO.

ANOS DE REGISTROS: 2020 AL 2023.

FACIMAR 35
cnEraLes I 17
GENERALES
Faciv. ([ 17
rosterano. [ 17
FaTRAVAR [ ©
vee [ 4

Fuente: Direccién de Investigacion, Vicerrectoria de Investigacion, Postgrado y Extension
Acumulados del afio de registro: Suma de los proyectos de investigacion segun fecha del registro.

La Facultad de Ciencias del Mar refleja la mayor cantidad de inscripcién con investigaciones con
un 35%.

La Vicerrectoria de Investigacion, Postgrado y Extensidn, gestioné el 22% de las investigaciones.
Las facultades de FAICIMA Y FATRAMAR propiciaron el 26% y estudios generales el 17%.

GRAFICA # 58. DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA FUENTE
DE FONDOS DESTINADOS PARA INVESTIGACION.
ACUMULADO DE ANOS DE REGISTROS: 2020 AL 2023.

Fuente: Direccion de Investigacion, Vicerrectoria de Investigacion, Postgrado y Extension
Acumulados del afio de registro: Suma de los proyectos de investigacion segun fecha del registro.

El 57% de las investigaciones provino de fuentes de financiamiento interno, el 43% de fuentes
externas.
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CUADRO N°.19. NUMERO DE INVESTIGACIONES POR ESTADO
SEGUN LINEAS DE INVESTIGACION. ACUMULADO DE
ANOS DE REGISTROS: 2020 AL 2023.

Lineas de Investigacion Total - Estado
Abierta Cerrada

TOTAL 23 9 14
Analisis y simulacion de procesos de ingenieria y ambientales 1 1
Biologia y conservacion de megafauna marina 7 3
Cambio climatico, educacidon ambiental y sostenibilidad socio-ecolégicas 1 1
Desarrollos e innovaciones en el transporte (maritimo, aéreo, terrestre y 1 1
ferroviario) y puertos
Educacion y desarrollo laboral maritimo 3 1 2

Eficiencia energética en la industria de generacion eléctrica y en las
operaciones maritimas e Emisiones de gases de efecto invernadero (GEl) por 1 1
los buques mercantes

Genética aplicada a los recursos acuaticos 1 1

Gestion ambiental y manejo de zonas marino-costeros y cuencas

. - 3 2 1
hidrograficas
Medio ambiente y contaminacién marina 3 3
Tecnologias avanzadas y sus aplicaciones en ingenieria 1 1

Fuente: Direccion de Investigacion, Vicerrectoria de Investigacion, Postgrado y Extension.
Acumulados del afio de registro: Suma de los proyectos de investigacion segun fecha del registro.

CUADRO N°.20. NUMERO DE PUBLICACIONES REALIZAS EN REVISTAS SEGUN FECHA
DE PUBLICACION. 2017 AL 2023.

Fecha de publicacidn
Revistas Total |2023 2022 2021 2020 2018 2017
TOTAL 49 8 4 8 2 22 5
Catedra 1 1
1+D+l Maritima 26 1 20 4
Plus Economia 2 1
Advances in Marine Vertebrate Research in Latin America 1 1
Catedra 2 1 1
Challenges in Tropical Coastal Zone Management 1 1
International Journal of Environmenntal Impacts. 1 1
Journal of Threatened Taxa 1 1
Latinoamericana de Derechos Humanos 1
Pan-american jourmal of Acuatic Sciences 1
Plus Economia 1 1
Ponencia 1 1
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Poster Ponencia

Revista Ecography

Revista Economia Institucional
Revista Plus Economia

Revista Saberes APUDEP

The Journal of Navigation

I L I = T = S
[y

1
WIT Transactions on Ecology and the Environment 2 1 1
Fuente: Direccion de Investigacion, Vicerrectoria de Investigacion, Postgrado y Extension.

WIT Transactions on Built the Environment

XV. BIBLIOTECA

GRAFICA # 59. NUMERO DE CONSULTAS EXTERNAS
REALIZADAS A LAS DIFERENTES PLATAFORMAS DE LA
BIBLIOTECA. PERIODO ACADEMICO 2023.

21,130

l )

2,756
v 354
Total E-LIBRO Meta revista Digitalia Emerald Insight

Fuente: Biblioteca de la UMIP
Para el 2023, la plataforma E-Libro fue la méas consultada con un 83% de visitantes, que
representa 17,602 consultas. De las actividades que se realizan se destaca la entrada y
bldsqueda de informacion con 45%.

El otro 17% corresponde a las plataformas Meta Revista, Digitalia y Emerald Insight.
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GRAFICA # 60. DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA
CONSULTA REALIZADA A LA PLATAFORMA E-LIBRO SEGUN
TIPO DE ACTIVIDAD. PERIODO ACAEMICO 2023.

Entrada; 24. Busqueda,;
204
Otras
plataformas;
16.7
Metadatos;
17.5

ulltextHTML
: 20.6

Fuente: Biblioteca de la UMIP

Entre el 2022 vs. 2023 con respecto a la plataforma E-Libro, se observa un descenso de la
actividad en esta plataforma de 33,094 a 17,602, lo cual representé un 53.2% de menos
consultas.

Ademas, se observo un aumento de los usuarios en la plataforma Meta Revista para el 2022 y
un leve descenso del 2023. Es de recordar que esta es una plataforma de articulos cientificos de
acceso abierto.

GRAFICA # 61. NUMERO DE CONSULTAS EXTERNAS
REALIZADAS A LAS PLATAFORMAS META REVISTA Y E-LIBROS.
PERIODOS ACADEMICOS 2020 - 2023.

33,094
E-LIBRO
[ META REVISTA
17,602
3,775
2,756
1,216 1,239 .
2020 2021 2022 2023
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Fuente: Biblioteca de la UMIP

GRAFICA # 62. NUMERO DE USUARIOS DE CONSULTA
INTERNA A LA BIBLIOTECA SEGUN TIPO DE USUARIO.
PERIODOS ACADEMICOS 2022-2023

685
513 566
440
73 119
Total Estudiantes Profesores

Usuario - 2022 mUsuario - 2023

Fuente: Biblioteca de la UMIP
Aumento el uso de la consulta interna en la biblioteca de 513 usuarios registrados para el 2022
a 685 en el 2023, lo cual representd una variacion del 33.5%. De esto, se tiene que en general
el 83% de los usuarios de la consulta interna son estudiantes.

Proporcionalmente también se observa un incremento en la consulta interna por parte de los
profesores con 66.01% de variacion con respecto al 2022.
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XVI. MARITIME LANGUAGE CENTER (MLC)

GRAFICA # 63. EVOLUCION DE LA MATRI'CULA DE MLC
SEGUN PERIODO ACADEMICO.
PERIODOS ACADEMICOS 2021-2023.

2000 1827
1800 1767

1406

o
21000 826 877 748 745 834
800 641

400 166

200 116
0 47 p—

Total Verano | semestre Il semestre

Afo 2021 = Afo 2022 = Afio 2023

Fuente: Maritime Language Center (MLC)

La matricula del 2023 aumenté 3.4% en general para los cursos dictados. De los 1827
matriculados, el 48% corresponde al | semestre, el 46% al segundo y 6% para el verano.

Este dltimo periodo se observd un descenso en la matricula del 30.1% con respecto al afio
anterior.

De los 1475 estudiantes matriculados de licenciatura para el 2023 para tomar el curso de inglés,
el 73% aprobo el mismo. Los porcentajes de aprobacion en comparacion con el 2022 fue de
72.1%. Estos datos nos indican que, de cada 10 estudiantes, 7 aprueban los mismos
satisfactoriamente y 3 deben realizar recuperacion de estos.
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GRAFICA # 64. MATRICULA Y TASA DE APROBAFIION DE LOS
ESTUDIANTES DE LICENCIATURA DEL CURSO DE INGLES SEGUN NIVEL
DE INSTRUCCION. PERIODO ACADEMICO 2023.

4, 1600 1475 84.1 89.6 1000
W 1400 73.0 79.2 T 90.0 O
= 72.9 g Q
5 1000 NZV 600
800 4 500 %
W 600 400 W
= 310 299 30.0
o :gg 163 242, 212163 218 23901 173155  20.0 g
E B= B o= Ho Em w=
= Total Basico A Intermedio Avanzado A Basico B Intermedio Avanzado B %
A B a
== Matricula Aprobados —¢—Tasa de aprobacion
Fuente: Maritime Language Center (MLC)
*No se consideran a los estudiantes que realizaron recuperacion
GRAFICA # 65. MATRICULA Y TASA DE APROBAQION DE LOS
ESTUDIANTES DE LICENCIATURA,DEL CURSO DE INGLES ENTRE LOS
PERIODOS ACADEMICOS 2022 Y 2023.
1600 1475 73.2

{0 1400 30 73.0 S
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2023 2022
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Fuente: Maritime Language Center (MLC)
*No se consideran a los estudiantes que realizaron recuperacion.
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GRAFICA # 66. NUMERO DE ESTUDIANTES DE ITEMAR
PROMOVIDOS EN EL CURSO GENERAL DE INGLES
PARA MARINOS. PERIODOS ACADEMICOS 2022-2023.
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Fuente: Maritime Language Center (MLC)

GRAFICA # 67. MATRICULA DE ACUERDO CON EL
NIVEL DE INSTRUCCION. ANOS ACADEMICOS: 2022 Y

2023.
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GRAFICA~# 68. MATRICULA DE RECUPERACION.
ANOS ACADEMICOS: 2022 Y 2023.
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GRAFICA # 69. MATRICULA DE LOS ESTUDIANTES DEL
PRIMER SEMESTRE DE LICENCIATURA DEL CURSO DE
INGLES. PERIODOS ACADEMICOS 2022 Y 2023.

|— -
TOTAL o8

753

FACULTAD DE CIENCIAS DEL | 125
MAR 73

FACULTAD DE CIENCIAS | 789

NAUTICAS 498

FACULTAD DE TRANSPORTE . 177
MARITIMO 157

MARITIMA 98

FACULTAD DE INGENERIA CIVIL . 115 ‘ ‘ ’

m 2023 = 2022
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GRAFICA # 70. MATRICULA DE LOS ESTUDIANTES DEL
SEGUNDO SEMESTRE DE LICENCIATURA DEL CURSO DE
INGLES. PERIODOS ACADEMICOS 2022 Y 2023.

2
rora. [ o2

689

FACULTAD DE CIENCIAS DEL [ 81
MAR 76

FACULTAD DE CIENCIAS | 525
4

NAUTICAS 62

FACULTAD DE TRANSPORTE [l 143
MARITIMO 149

MARITIMA 78

FACULTAD DE INGENERIA CIVIL . 80 ‘

m 2023 ®2022
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CUADRO N°1. NUMERO DE ASPIRANTES INSCRITOS Y APROBADOS PARA MATRICULA DE LICENCIATURA SEGUN

BOLETIN ESTADISTICO

FACULTAD Y CARRERA DE INTERES. PERIODOS ACADEMICOS 2020 — 2023

D Apropbado D Apropbado PDCIO Aprobado
palra la pald aSa de palra |d pala asSa de para |ad palad aSa de
a al a el'a D €0a d c a0 O D €0a A c aCl 0, D C0d d d al O
000 020 - 20 0 0 0
020 - 20 0 0 0 0 0
0
OTA o 420 82.6 0 99 0.4 8 454
Facultad de Ciencias Nauticas 327 263 80.4 319 226 70.8 351 263 74.9
Lic. en Ingenieria Nautica en Navegacion 240 194 80.8 236 174 73.7 253 187 73.9
Lic. en Ingenieria Nautica en Maquinaria Naval 72 60 83.3 66 44 66.7 85 64 75.3
Lic. en Ingenieria Nautica en Electrotecnia 15 9 60.0 17 8 47.1 13 12 92.3
Facultad de Transporte Maritimo 93 83 89.2 110 87 79.1 85 85 100
Lic. en Ingenlerla_en Tral’w_sporte Marltlmg e 33 27 81.8 18 15 83.3 15 15 100
Industrias Maritimas y Portuarias
Lic. en Administracion Maritima y Portuaria 42 38 90.5 71 53 74.6 55 54 98.2
Lic. en Gestion Logistica y Transporte 18 18 100.0 21 19 905 15 16 100
Intermodal
Facultad de Ciencias del Mar 36 33 91.7 61 45 73.8 70 60 85.7
Lic.en Biologia Marina 36 33 91.7 55 39 70.9 64 54 84.4
Técnico en Gestién Ambiental 6 6 100.0 6 6 100
Facultad de Ingenieria Civil Maritima 59 47 79.7 47 41 87.2 53 46 88.5
Lic. en Ingenieria en Constrl_15:0|on Naval y 45 37 822 35 31 88.6 39 34 87.2
Reparacién de Buques
Lic. en Ingenieria Civil en Puertos y Canales 9 7 77.8 12 10 83.3 13 12 92.3
Ingenieria Ambiental Marina 5 3 60.0 0 0 1 0 -
SENAN-SENAFRONT 30 29 0
Solicitud de prueba para beca en el 1 ) i i ) ) i
extranjero

Fuente: Sistema Gestidon Académica de la UMIP
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CUADRO N°.2 NUMERO DE ASPIRANTES INSCRITOS
SEGUN REGION DE PROCEDENCIA.
PERIODO ACADEMICO 2020 AL 2023.

REGION DE PROCEDENCIA 2020 2021 2021 2022 2021 2023

TOTAL
Panama Central 71 54 68
Coclé 25 22 29
Herrera 15 5 5
Los Santos 7 5 2
Veraguas 24 22 32
Panama Transistmica 403 444 469
Colén 64 89 88
Panama 253 285 264
Panama Oeste 86 70 117
Panama Occidente 26 43 31
Bocas del Toro 5 3 3
Chiriqui 21 40 28
Panama Oriente 3 4 3
Guna Ayala 2 1 1
Darién 1 3 2

Fuente: Sistema Gestiéon Académica de la UMIP

CUADRO N°3. NUMERO DE ASPIRANTES INSCRITOS DE
ACUERDO CON EL TIPO DE COLEGIO DE PROCEDENCIA.
PERIODOS ACADEMICOS 2020 AL 2023.

Tipo de colegio | 2020 - 2021 2021 - 2022 | 2022 - 2023

TOTAL
Publico 220 260 264
Privado 280 285 310
Extranjero 16 23 14

Fuente: Sistema Gestiéon Académica de la UMIP
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CUADRO N°4. NQMERO DE ASPIRANTES INSCRITOS
SEGUN LA NACIONALIDAD.
PERIODOS ACADEMICOS 2020 AL 2023.

Nacionalidad 2020 - 2021 2021-2022 2022-2023

TOTAL 516
NACIONAL 485 ﬁ @
EXTRANJERO 31 37 26
Colombia 14 13 8
Honduras 3 3 3
Nicaragua 1 - 2
México 2 1 1
Peru 2 1 2
Costa Rica 2 5 -
Republica Dominicana 2 1 1
Argentina - 1
Chile 1 - -
Ecuador - 3 2
Estados Unidos 1 -
Venezuela 4 9 6

Fuente: Sistema Gestiéon Académica de la UMIP

CUADRO N°5. NUMERO DE ASPIRANTES INSCRITOS
SEGUN GENERO. PERIODOS ACADEMICOS 2020 AL 2023.

GENERO 2020 - 2021 | 2021 - 2022 2022 - 2023

TOTAL
MASCULINO 359 464 415
FEMENINO 157 104 173

Fuente: Sistema Gestion Académica de la UMIP
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CUADRO N°6. NUMERO DE ASPIRANTES MASCULINOS
INSCRITOS Y APROBADOS PARA MATRICULA DE
LICENCIATURA SEGUN FACULTAD Y CARRERA DE
INTERES. PERIODOS ACADEMICOS 2022 AL 2023.

2022 2023

Inscripcién Aprobados | Inscripcién | Aprobados

Facultad y carrera para las para para las para
pruebas matricula pruebas matricula

TOTAL 404 282 415 330

Facultad de Ciencias Nauticas 263 182 280 224

Lic. en Ingenieria Nautica en 192 136 197 156

Navegacion
Lic. en Ingenieria Nautica en

- 57 40 73 57

Maquinaria Naval
Lic. en nge_mena Néautica en 14 6 10 11
Electrotécnica
Facultad de Transporte Maritimo 58 48 47 46
Lic. en Ingenieria en Transporte
Maritimo e Industrias Maritimas y 10 9 10 7
Portuarias
Lic. en Admlmstramon Maritima y 23 14 13 8
Portuaria
Lic. en Gestion Logistica y

9 8 6 5
Transporte Intermodal
Lic. en Admlnlstramon Maritima y 12 13 16 29
Portuaria - nocturna
Lic. en Gestion Logistica y

4 4 2 4
Transporte Intermodal - nocturna
Facultad de Ciencias del Mar 29 21 26 24
Lic. en Biologia Marina 24 16 21 19
Técnico en Gestion Ambiental - 5 5 5 5
nocturna
Facultad de Ingenieria Civil Maritima 35 31 43 36
Lic. en Ingenlena_\,en Construccion 28 26 32 27
Naval y Reparacién de Buques
Lic. en Ingenieria Civil en Puertos y 7 5 10 9
Canales
Ingenieria Ambiental Marina - - 1 -
Solicitud de prueba para beca en el 19 i 19 i

extranjero, SENAN, SENAFRONT
Fuente: Sistema Gestién Académica de la UMIP
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CUADRO N°7. NUMERO DE ASPIRANTES FEMENINAS
INSCRITAS Y APROBADAS PARA MATRICULA DE
LICENCIATURA SEGUN FACULTAD Y CARRERA DE
INTERES. PERIODOS ACADEMICOS 2022 AL 2023.

2022 2023

Inscripcién | Aprobados | Inscripcion | Aprobados

Facultad y carrera

para las para para las para
pruebas matricula pruebas matricula
TOTAL 164 117 173 124
Facultad de Ciencias Nauticas 56 44 71 39

Lic. en Ingenieria Nautica en

= 44 38 56 31
Navegacion
Lic. en Ingemena Nautica en 9 4 12 7
Maquinaria Naval
Lic. en Inge_mena Nautica en 3 2 3 1
Electrotecnia
Facultad de Transporte Maritimo 52 39 38 39
Lic. en Ingenieria en Transporte
Maritimo e Industrias Maritimas y 8 6 5 8
Portuarias
Lic. en Admlnlstramon Maritima y 23 13 15 10
Portuaria
Lic. en Gestién Logistica 'y
5 4 4 2
Transporte Intermodal
Lic. en Admmlstramon Maritima y 13 13 11 14
Portuaria - nocturna
Lic. en Gestién Logistica 'y
3 3 3 5
Transporte Intermodal - nocturna
Facultad de Ciencias del Mar 32 24 44 36
Lic. en Biologia Marina 31 23 43 35
Técnico en Gestion Ambiental - 1 1 1 1
nocturna
FaCl;I!tad de Ingenieria Civil 12 10 10 10
Maritima
Lic. en Ingenieria en Construccion
L, 7 5 7 7
Naval y Reparacién de Buques
Lic. en Ingenieria Civil en Puertosy 5 5 3 3
Canales
Ingenieria Ambiental Marina 0 0 0 0
Solicitud de prueba para beca en el 12 0 10 0

extranjero, SENAN, SENAFRONT
Fuente: Sistema Gestion Académica de la UMIP
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CUADRO N° 8. NUMERO DE ASPIRANTES INSCRITOS Y APROBADOS PARA MATRICULA POR GRUPO DE EDAD SEGUN FACULTAD Y
CARRERA DE INTERES. PERIODOS ACADEMICOS 2022 Y 2023.

2022 2023
TOTAL De 24 y menos De 25y mas TOTAL De 24 y menos De 25y mas
Facultad y Carrera s .., . oy S S
Inscripcion | Aprobados Inscripcion Aprobados Inscripcion Aprobados Inscripcion | Aprobados Inscripcion  Aprobados @ Inscripcién Aprobados
para las para para las para para las para paralas para para las para para las para
pruebas matricula pruebas matricula pruebas matricula pruebas matricula pruebas matricula pruebas matricula
TOTAL 568 399 545 382 23 17 588 454 563 437 25 17

Facultad de Ciencias Nauticas 319 226 310 222 9 4 351 263 342 259 9 5
Lic. en Ingenieria Nautica en Navegacion 236 174 230 170 253 187 247 184 6 3
Lic. en Ingenieria Nautica en Maquinaria Naval 66 44 64 44 0 85 64 83 63 2 2
Lic. en Ingenieria Nautica en Electrotecnia 17 8 16 8 0 13 12 12 12 1 0
Facultad de Transporte Maritimo 110 87 100 77 10 10 85 85 77 77 8 7
Lic. en.Ingenle,rl.a en Transporf[e Maritimo e 18 15 18 15 0 0 15 15 14 14 1 1
Industrias Maritimas y Portuarias
Lic. en Administracién Maritima y Portuaria 46 27 44 25 2 2 28 18 27 18 0
Lic. en Gestion Logistica y Transporte
Intermodal 14 12 14 12 0 1 10 7 8 6 2 1
Lic. en Administracién Maritima y Portuaria - o5 26 18 19 7 7 27 36 o5 33 > 3
nocturna
Lic. en Gestion Logistica y Transporte
Intermodal - nocturna ! ! 6 6 ! 0 5 9 3 6 2 2
Eacultad de Ciencias del Mar 61 45 59 43 2 2 70 60 65 56 5 4
Lic. Biologia Marina 55 39 55 39 0 0 64 54 63 54 1 0
Técnico en Gestién Ambiental - nocturna 6 6 4 4 2 2 6 6 2 2 4 4
Facultad de Ingenieria Civil Maritima a7 41 46 40 1 1 53 46 52 45 1 1
Lic. en Ingenieria en Construccién Naval y

> 35 31 35 31 0 0 39 34 39 33 0 1
Reparacion de Buques
Lic. en Ingenieria Civil en Puertos y Canales 12 10 11 13 12 12 12
Ingenieria Ambiental Marina 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Solicitud de prueba para beca en el
extranjero, SENAN, SENAFRONT 81 0 30 0 1 0 29 0 27 0 2 0

Fuente: Sistema Gestion Académica de la UMIP
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CUADRO N° 9. MATRICULA DE VERANO DE LICENCIATURA POR GENERO SEGUN
FACULTAD Y CARRERA. PERIODOS ACADEMICOS 2021 AL 2023.

2021 2022 2023

Facultad y Carrera

TOTAL 831 632 199 879 650 229 865 601 264
Facultad de Ciencias Nauticas 512 437 75 543 454 89 532 | 424 | 108
Lic. en Ingenieria Nautica en Navegacién 303 253 50 336 278 58 369 284 85
Lic. en Ingenieria Nautica en Maquinaria Naval 181 160 21 179 153 26 132 115 17
Lic. en Ingenieria Nautica en Electrotécnica 28 24 4 28 23 5 31 25 6
Facultad de Transporte Maritimo 181 107 74 175 97 78 168 | 8 | 83
Lic. en Ingenieria en Transporte Maritimo e industrias
Maritimas y Portuarias 45 16 29 39 15 24 36 14 22
Lic. en Administracion Maritima y Portuaria 90 61 29 89 57 32 88 49 39
Lic. Gestion Logistica y Transporte Intermodal 46 30 16 47 25 22 44 22 22
Facultad de Ciencias del Mar 49 20 29 66 27 39 84 | 3 | 48
Lic. en Biologia Marina 49 20 29 66 27 39 84 36 48
Facultad de Ingenieria Civil Maritima 89 68 21 95 72 23 81 | 56 | 25
Lic. en Ingenieria en Construccion Naval y
Reparacion de Buques 62 52 10 68 55 13 66 52 14
Lic. en Ingenieria Civil en Puertos y Canales 27 16 11 27 17 10 15 4 11

Fuente: Secretaria General de la UMIP.
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CUADRO N°: 10. MATRICULA DE LICENCIATURA DEL PRIMER SEMESTRE POR GENERO SEGUN
FACULTAD Y CARRERA. PERIODOS ACADEMICOS 2021 AL 2023.

Facultad y Carrera -
! Total Mujeres Total

Mujeres _ Total
TOTAL 1242 924 318 1285 844 441 1384 956 428
Facultad de Ciencias Nauticas 766 647 119 | 791 571 220 849 | 639 | 210
Lic. en Ingenieria Nautica con especializacion en Navegacion 464 387 77 512 329 183 568 391 177
Lic. en Ingenieria Nautica con especializacion Maquinaria Naval 261 225 36 232 204 28 229 204 25
Lic. en Ingenieria Nautica en Electrotecnia 41 35 6 47 38 9 52 44 8
Facultad de Transporte Maritimo 255 145 110 | 253 129 124 249 | 146 | 103
Lic. en !ngenlerla en Transporte Maritimo e industrias Maritimas y 73 32 a1 54 17 37 55 36 19
Portuarias
Lic. en Administracion Maritima y Portuaria 118 77 41 137 78 59 134 77 57
Lic. en Gestion Logistica y Transporte Intermodal 64 36 28 62 34 28 60 33 27
Facultad de Ciencias del Mar 87 35 52 105 41 64 150 | 64 | 86
Lic. en Biologia Marina 87 35 52 105 41 64 142 56 86
8 8 0
Facultad de Ingenieria Civil Maritima 134 97 37 136 103 33 136 | 107 | 29
Lic. en Ingenieria en Construccién Naval y Reparacion de Buques 97 77 20 103 82 21 110 88 22
Lic. en Ingenieria Civil en Puertos y Canales 37 20 17 33 21 12 26 19 7

Fuente: Secretaria General de la UMIP.
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CUADRO#:12. MATRICULA DE LICENCIATURA DEL
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PRIMER SEMESTRE SEGUN NACIONALIDAD O LUGAR DE
PROCEDENCIA. PERIODOS ACADEMICOS 2018 AL 2023.

Lugar de procedencia PERIODO
2018 2019 2020 2021 2022 2023

TOTAL 948 968 962 1145 1285 1384
NACIONAL 892 905 904 1083 1210
Panaméa/Panama Oeste 530 551 560 684 746 815
Colon 162 159 162 180 209 223
Chiriqui 68 66 57 68 83 89
Veraguas 41 40 46 60 65 76
Coclé 45 46 39 44 50 45
Herrera 17 19 19 22 21 23
Los Santos 17 11 10 11 13 9
Bocas del Toro 10 11 10 11 19 16
Comarca 1 2 1 2 2 3
Darién 1 0 1 2 2
EXTRANJERO 56 63 58 62 75 83
Centroamérica/Caribe 7 15 11 14 20 15
Costa Rica 2 9 7 7 9 3
Honduras 2 3 1 4 6 7
Nicaragua - - 1 2 2 2
El Salvador 1 1 1 - 1 -
Jamaica 1 1 - - - -
Rep. Dominicana 1 1 1 1 2 3
Suramérica 42 38 42 42 49 61
Colombia 25 18 22 24 29 35
Ecuador 9 13 12 7 7 6
Peru - 1 5 6 5 9
Venezuela 8 5 3 4 7 9
Chile - 1 - 1 1 1
Argentina - - - - - 1
Norteamérica 5 5 3 4 4 5
México 5 5 3 4 4 5
Europa/Asia 2 5 2 2 2 2
Italia - 2 - - - -
Alemania - - - - - 1
Espafia - 1 1 1 1 1
Egipto - 2 - - - -
Korea 2 - - - - -
Republica Checa - - 1 1 1 -

Fuente: Secretaria General de la UMIP.
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CUADRO N°13 NUMERO DE ESTUDIANTES TITULADOS POR GENERO SEGUN FACULTAD Y CARRERA.
PERIODOS ACADEMICOS 2021 AL 2023.

2021 2022 2023
Facultad y Carrera Total
85 34 126 91 35 128 100 28

TOTAL 119
Facultad de Ciencias Nauticas 76 64 12 87 71 16 97 84 13
Lic. en Ingenieria Nautica en Navegacion 47 38 9 38 31 7 48 42 6
Lic. en Ingenieria Nautica con especializacion en Navegacién y Transporte
Maritimo 1 1 - - - - 2 2 -
Lic. en Ingenieria Nautica con especializacion en Maquinaria Naval 1 1 - 2 - 2 1 1 -
Lic. en Ingenieria Nautica en Maquinaria Naval 25 22 3 22 22 - 37 32 5
Lic. en Ingenieria Nautica en Electrotecnica 2 2 - 3 3 - 3 3 -
Lic. en Ingenieria en Operaciones Maritimas - - - - 10 4 - 1 1
Lic. en Ingenieria en Mecanica Naval - - - 8 5 3 4 3 1
Facultad de Transporte Maritimo 25 12 13 19 11 8 12 6 6
Lic. Administracion del Transporte Maritimo con Enfasis en Logistica y Transporte
Intermodal 4 2 2 - - - - - -
Lic. en Ingenieria en Transporte Maritimo e industrias Maritimas y Portuarias - - - 11 7 4 5 3 2
Lic. en Administracion Maritima y Portuaria 8 3 5 5 4 1 5 3 2
Lic. en Gestién Logistica y Transporte Intermodal 13 7 6 3 - 3 2 - 2
Facultad de Ciencias del Mar 11 4 7 11 2 9 3 2 1
Lic. en Recursos Marinos y Costeros con Enfasis en Biologia Marina - - - - - - -
Lic. en Biologia Marina 11 4 7 11 2 9 3 2 1
Facultad de Ingenieria Civil Maritima 7 5 2 9 7 2 16 8 8
Lic. en Ingenieria en Construccion Naval y Reparacion de Buques 6 5 1 7 7 7 8 5 3
Lic. en Ingenieria Civil en Puertos y Canales 1 - 1 - - - 8 3 5

Fuente: Secretaria General de la UMIP.
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CUADRO N°14. NUMERO DE COLABORADORES ADMINISTRATIVOS Y ADMINISTRATIVOS
ACADEMICOS POR GENERO SEGUN TIPO DE COLABORADOR.
PERIODOS ACADEMICOS 2021 AL 2023.

OTA 0 00 0 40

TOTAL 204 94 110 196 89 107 253 136 117
I:‘an'lg? Administrativos 188 82 106 172 69 103 228 117 111
9 Adm.
Académicos 16 12 4 24 20 4 25 19 6
Docentes 63 41 22 70 37 33 72 41 31

Fuente: Direccidon de Recursos Humanos.

CUADROS N°15. NUMERO DE COLABORADORES CON CONTRATOS POR
SERVICIOS PROFESIONALES Y DOCENTES DE SUELDO FIJO SEGUN UNIDAD
ACADEMICA. PERIODOS ACADEMICOS 2021 AL 2023.

, Docentes Docentes Docentes
UNIDAD ACADEMICA Contratos de Contratos de Contratos de
por servicios por servicios por servicios
: sueldo : sueldo . sueldo
profesionales fii profesionales o profesionales v
ijo fijo fijo
TOTAL 145 63 155 67 201 72
Facultad de Transporte Maritimo 24 8 36 11 43 10
Facultad de Ciencias Nauticas 17 12 23 13 33 17
Facgl_tad de Ingenieria Civil 16 3 20 6 16 5
Maritima
Facultad de Ciencias del Mar 13 4 11 4 15 5
Estudios Generales 15 18 21 22 28 24
Instituto Técnico Maritimo 0 6 4 5 9 5
Maritime Language Center 13 7 16 6 28 6
VIPE 47 - 24 - 29 -

Fuente: Direccion de Recursos Humanos.
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CUADRO N°16 NUMERO DE COLABORADORES ADMINISTRATIVOS Y ADMINISTRATIVOS
DOCENTES SEGUN TIPO DE CONTRATO. PERIODOS ACADEMICOS 2020 — 2023.

Tipo de

coﬁtrato Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje

TOTAL 162 100.0 204 100.0 267 100.0 281 100.0
Permanente 71 43.8 88 43.1 97 36.3 125 445
Interino 59 36.4 72 35.3 100 37.5 93 33.1
Eventual 32 19.8 44 21.6 70 26.2 63 22.4

Fuente: Direccién de Recursos Humanos

CUADRO N°.17 NUMERO DE COLABORADORES SEGUN TIPO DE CONTRATO.
PERIODOS ACADEMICOS 2021 AL 2023.

Tipo de contrato 2021 2022 2023

TOTAL 267 281
Permanente 88 97 125
Interino 72 100 93
Eventual 44 70 63

Nota: Se incluyen a los colaboradores administrativos + Docentes con salario fijo.
Fuente: Direccion de Recursos Humanos

CUADRO N°18. NUMERO DE COLABORADORES ADMINISTRATIVOS
EN PLANILLA REGULAR SEGUN NIVEL DE ESTUDIO.
PERIODOS ACADEMICOS 2021 AL 2023.

NIVEL ACADEMICO 2021 2022 @ 2023
204 185 207
Basica/Pre-media/Media 71 54 65
Licenciatura 73 78 83
Posgrado 11 9 10
Maestria/Especialidad 35 34 39
Doctorado 4 3 3
Técnico 10 7 7
Prof. Honorarios - - -

MDatos estimados.
Fuente: Direccion de Recursos Humanos
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CUADRO N°19 NUMERO DE VISITAS REALIZADAS POR PACIENTES QUE RECIBIERON
ATENCION MEDICA SEGUN GENERO. PERIODOS ACADEMICOS 2021 AL 2023.

2021 2023 2023
'\.‘ .de N° de Promedio N .de N° de Promedio N .de N° de Promedio
visitas : . visitas : . visitas : .
> pacientes de visitas ; pacientes de visitas . pacientes de visitas
realizadas realizadas realizadas
TOTAL 5,420 1479 3.66 5005 1556 3.22 4977 1894 2.63
Hombres 3,736 1,043 3.58 3,509 1,087 3.23 3,144 1282 2.45
Mujeres 1,684 436 3.86 1,496 469 3.19 1,833 612 3.00

Fuente: Clinica de Atencion Integral Universitaria

CUADRO N°20 NUMERO DE VISITAS REALIZADAS DEL PERSONAL Y ESTUDIANTES QUE RECIBIERON
ATENCION MEDICA SEGUN TIPO DE PACIENTES. PERIODOS ACADEMICOS 2021 AL 2023.

0 0 0
PO d€ °de o B °de o B > de o N
o - - e O cadio 5 0[S O cdio 5 0€E O cadio
ca ada Pa - = HE . ca adda Pa - = uE . Ea ada Pa = = HE

TOTAL 5,420 1,479 3.66 5,005 1,556 3.22 4,977 1,894 2.63
Administrativo 1,192 229 5.21 847 235 3.60 681 190 3.58
Docente 224 58 3.86 154 51 3.02 172 51 3.37
Egresados 313 131 2.39 215 105 2.05 233 124 1.88
Estudiante 1,147 394 2.91 1,492 617 2.42 2238 933 2.40
Externos 2,544 667 3.81 2,297 548 4.19 1653 596 2.77

Fuente: Clinica de Atencion Integral Universitaria
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CUADRO N°21 NUMERO DE VISITAS REALIZADAS DEL PERSONAL Y ESTUDIANTES QUE RECIBIERON
ATENCION MEDICA SEGUN MOTIVO DE LA VISITA. PERIODOS ACADEMICOS 2021 AL 2023.

Ti 2021 2023 2023
ipo de 5 5 o
paciente/Motivos N .de N° de Promedio N .de N° de Promedio N .de N° de Promedio

de la visita visitas pacientes de visitas visitas pacientes de visitas visitas pacientes de visitas

realizadas realizadas realizadas
TOTAL 1,684.00 436 3.86 1,496.00 469 3.19 1,833 612 3.00

Atencién Médica 706 223 3.17 823 322 2.56 1,364 480 2.84
Evaluacion
Médica 173 133 1.30 203 112 1.81 158 123 1.28
Orientacion 394 243 1.62 140 112 1.25 100 81 1.23
Seguimiento 411 207 1.99 330 151 2.19 211 145 1.46

Fuente: Clinica de Atencion Integral Universitaria

CUADRO N°22 CANAL DE COMUNICACION UTILIZADOS POR LOS PACIENTES
QUE FUERON ATENDIDOS EN LA CLINICA DE ATENCION INTEGRAL PERIODOS ACADEMICOS 2021 AL 2023.

0 0 0
po de
de paciente de paciente de p ente
paciente/Canal de o a a

0 aCio de 0 °de - Promedio de 0 °de - Promedio de 0 °de - Promed

ario O de a ario O de a ario 0 de
TOTAL 5420 1,479 3.66 5005 1,556 3.22 4977 1,894 2.63
Cliniweb 617 519 35.1 1.19 665 384 24.7 1.73 313 305 16.1 1.03
Correo 2345 1,041 70.4 2.25 1216 638 41.0 1.91 489 339 17.9 1.44
Llamadas 320 271 18.3 1.18 440 382 24.6 1.15 93 88 4.6 1.06
Presencial 1688 860 58.1 1.96 2291 1,125 72.3 2.04 4035 1,624 85.7 2.48
Teams 1 1 0.1 1.00 0 0 0.0 0.00 0 0 0.0 0.00

Fuente: Clinica de Atencion Integral Universitaria
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CUADRO N°23 MATRICULA DE LOS PARTICIPANTES Y CURSOS DICTADOS OMI POR SEXO SEGUN PROGRAMA REALIZADO.
PERIODOS ACADEMICOS 2022 — 2023.

Cursos
5 Sexo del participante dictados
rogramas
9 2022 2023 —
Total Hombre Mujeres Total Hombre Mujeres
Total | 1,933 1,857 76 2,443 2,131 312 257 | 300

1.01 Formacién Basica en Operaciones de la Carga de Petroleros y Quimigueros 58 56 2 97 85 12 4 5
1.02 Formacién Avanzada en Operaciones de Carga de Petroleros 32 32 61 55 6 5 6
1.03 Formacién Avanzada en Operaciones de Carga de Quimiqueros 0 4 2 2 1
1.04 Formacién Basica en Operaciones de Carga de Buques Tanque para el Transporte de Gas Licuado 0 7 6 1 2
1.05 AVANZADO DE TANQUERO GASERO 0 3 2 1 1
1.07 Navegacion por RADAR, Ploteo por Radar y uso de las APRA 44 44 31 29 2 6 5
1.08 Equipo Radar, APRA, Trabajo en Equipo en el Puente y Operaciones de Blsqueda y Salvamento. Nivel de
Gestion 32 32 50 46 4 5 5
1.10 Cargas Peligrosas, Potencialmente Peligrosas y Perjudiciales 9 9 16 15 1 2 0
1.13 PRIMEROS AUXILIOS - BASICOS 171 169 2 158 137 21 14 16
1.14 PRIMEROS AUXILIOS SANITARIOS 52 49 3 93 81 12 8
1.15 Cuidados Médicos 18 18 5 4 1 10 9
1.19 TECNICAS DE SUPERVIVENCIA PERSONAL 176 169 7 176 153 23 17 16
1.20 prevencion y Lucha Contra Incendios 174 171 3 161 141 20 20 16
1.21 Seguridad personal y responsabilidades sociales 186 175 11 142 121 21 21 16
1.22 BTM Simulador de maniobra trabajo en equipo 27 26 1 48 45 3 3 5
1.23 Suficiencia en el Manejo de Embarcaciones de Supervivencia y Botes de Rescate que no sean Botes de
Rescate Rapidos l P y | 105 101 4 128 112 16 13 9
1.24 Bote de Rescate Rapido 0 1 1 0 1
1.25 GMDSS 44 40 4 53 47 6 7 5
1.27 ECDIS 36 36 58 50 8 6 6
1.27 ECDIS Especifico 0 2 1 1 1
1.38 Sensibilizacion con respecto al Medio Marino 50 48 2 107 89 18 8 6
1.39 Liderazgo y Trabajo en Equipo 46 42 4 99 89 10 7 6
1.41 Formacion en Control de Multitudes en los buques de pasaje 89 85 4 60 52 8 6 5
1.42 Formacion en gestion de crisis y comportamiento humano 80 73 7 21 18 3 9 5
1.42 Formacién en Gestion de Crisis y Comportamiento Humano en Buques de Pasaje 0 19 15 4 2
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2.03 Lucha contra incendios avanzado

3.19 Oficial de proteccién del buque

3.20 Oficial de la Compafiia para la Proteccion Maritima

3.21 OFICIAL DE PROTECCION PARA INSTALACIONES PORTUARIAS

3.26 Formacion sobre Proteccion para la Gente de Mar que tenga Asignadas Tareas de Proteccion
3.26 Security Duties

3.27 Formacion en sensibilizacién sobre proteccion para toda gente de mar

7.01 Ascenso para Capitanes y Primeros Oficiales de Puente

7.02 Ascenso para Jefes de Maquinas y Primeros Oficiales de Maquinas

7.03 Oficial encargado de la guardia de Navegacion

7.04 Oficial encargado de la Camara de maquina

7.08 Oficial electromecanico

Ascenso para Capitanes y Primeros Oficiales de Puente de buques de arqueo bruto igual o superior a 500 (Nivel de
Gestion)

Actualizacion para Capitanes y Primeros Oficiales de Navegacion

Aguas Nacionales

Ascenso para Jefe y Primer Oficial de Maquinas

Formacion Basica en Operaciones de Carga de Buques Tanque para el Transporte de Gas Licuado
Formacion Basica para los Buques regidos por el Cédigo IGF

Curso Formacion para Instructores

Formacién en sensibilizacién sobre proteccion para todo marino que tengan asignadas tareas de proteccion
Gestion de los Recursos de la Camara de Maquinas

Gestion de Los Recursos del Puente

Hotel Staff con Enfasis en Cocina Internacional

Instalaciones de Alto Voltaje/Alto Voltaje

Capitan de Yates hasta 500 GTR

MANEJO DE SIMULADOR DE CARGA LIQUIDA Y LASTRE

Marinero que Forme Parte de la Guardia de Navegacion

Marinero que Forme Parte de la Guardia en la Camara de Maquinas

Marino Ordinario

Marino Polivalente con Enfasis en Guardia de Navegacion y Guardia en la Sala de Maquinas
Marino que forma parte de la guardia de navegacion

Oficial de proteccion de Buque

Navegacion por Radar, Punteo Radar y Uso del APRA, Nivel Operacional

o o
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Operador General de Sistema Mundial de Socorro y Seguridad Maritima (SMSSM)

REPASO PARA CAPITANES Y PRIMEROS OFICIALES DE CUBIERTA EN BUQUES DE 500 TONELADAS DE
ARQUEO BRUTO O MAS (NIVEL GESTION)

Seguridad Maritima para Marinos de Aguas Nacionales

Seguridad Maritima y Abordaje Seguro

Sistema de Identificacion Automética

STCW y su aplicacidn en los Centros de Formacion Maritima

O OO O o

ORr RFPR © kL B

Fuente: Instituto Técnico Maritimo
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CUADRO N°24. NUMERO DE CADETES EMBARCADOS SEGUN TIPO DE
EMBARQUE Y EMPRESAS. PERIODOS ACADEMICOS 2018 AL 2023.

Periodo de embarque

Tipo de embarque/empresas 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Aguas Nacionales

Boluda

ISS

ABB

Ship Management Panama
Man Diesel & Turbo

VT Shipping

Eagle Navigation

Trader Tanker

Fidelity Management
Quinnall

Sea Energy

AES

Stward Corporation

Mayer’s Group

Oceanic Supply Oil & Trading
Termini Financing Group S.A.
Sea Concert Chart

H&M

Star Tanker’s

INVERSIONES J&B
MEYERS GROUP

MEYERS

SEA CONCERT CHART
SVF

ULTRAMAR

Saam Smit
Aguas Internacionales

A&D Marine Kanagement

Boluda

Carnival Cruise Lines

Cheng Cheng Shipping
COLUMBIA SHIP MANAGEMENT

170

P P, ODNO Ol Ol P W O1

228

P P ON O 01O 01 P W O

P P P NDNDNDNDDND

165

N P NDNEFP N WP P

101

N 01 W

186
70

12

12

= O

Péagina 83 de 90



-~

HUMIP

~—

Tipo de embarque/empresas
Cosco
Darmlodziezy
Divine Marine USA
Euronav
Eagle Navigation
FORTUNE SHIP MANAGEMENT
Harren & Partner
Hyde Shipping
ISLAND LOGISTIC LIMITED
Gemini Maritime Tanker
Marlow Navigation
Midnight Marine Holdings
MMS America
MOL
Monarch Shipping
Monjasa
Navigatis Radiance
Norwegian Cruise Line
NEO TRADER

PG CRUISE LINE
OCEANIC SUPPLY OIL AND
TRADING INC

OCEANO

Reedeei Nord

Reederei Nord

Royal Caribbean

SEAWORLD MANAGEMENT
Seacor Island Line
SOUTHERN TOWNY LIMITED
Ship Management Panama
SK Shipping

Star Tanker
TANKERS Caribbean International
Inc.

TEETER AGENCY
Tidewater
TOKYO MARINE SERVICES

21

NP

AN b

2019

BOLETIN ESTADISTICO

Periodo de embarque

2020

1 N W

w -

R PP RPN

2021

DR W e

©

P NN W -

[ O S

2022 2023
47 32
5 9
9 8
2 4
1 3
1 1
10 4
- 1
7 4
- 1
5 1
1 -
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Periodo de embarque

Tipo de embarque/empresas 2018 2019 2020 2021 2022

VT SHIPPING - - - 5 3 1
Otros * - - - - 23 32
En espera de embarque - 17 - - 10 -

Fuente: Direccion de Embarque y Practicas Profesionales
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CUADRO N°25. NUMERO DE HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LOS PROCESOS DE AUDITORIA INTERNA.
PERIODOS ACADEMICOS 2021 — 2023.

2021 ‘ 2022 ‘ 2023

e | wsne | weaw made | wsac | wsam e | wsac | v saw
Gestion Académica 10 5 5 21 11 10 5 2 3
Esasl(';i(e,')rr:“c(lg?dmisién y Registros 1 i 1 5 0 5 ) ) )
Gestién de Desarrollo Estudiantil - - - 1 - 1 4 3 1
Gestién de Calidad 2 - 2 1 - 1 - - -
Gestion Institucional 5 2 3 2 - 2 2 - 2
Gestién de Recursos 11 3 8 11 5 6 2 1 1
Gestion de Relaciones - - - 2 1 1 3 - 3
Gestion de Talento Humano 9 3 6 3 3 - 4 2 2
Gestion de Tecnologia 3 1 2 2 1 1 2 2 -
Gestion Financiera 2 - 2 1 1 - - - -

TOTAL 43 14 29 46 22 24 22 10 12

Fuente: Departamento de Calidad Universitaria, Direccion de Planificacion.
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CUADRO N°.26 NUMERO DE CAPACITACIONES REALIZADAS SEGUN LA INSTITUCION
O AUSPICIADOR. PERIODOS ACADEMICQOS 2022 — 2023.

INSTITUCION /AUSPICIADOR 2022 2023 ot
general

TOTAL 39 53 92
ANTAI 1
ANTAI/UMIIP =

ASOCIACION DE CONTADORES/UMIP -
ASOCIACION INTERNACIONAL DE
PRESUPUESTO PUBLICO /UMIP
CEEPA

2
COLEGIO NACIONAL DE ABOGADOS 1 -
CONSEJO DE RECTORES 1 -
EXTERNO/UMIP - 6
EXTERNO/UMIP (BUREAU VARITAS) - 1
LINKEDIN 1
MEF -
MEF/UMIP -
MINISTERIO PUBLICO -
PROCURADURIA 3
SENADIS -
SIECA, SUCA 2 -
TRIBUNAL ELECTORAL 5 -
UMIP 23 27

UMIP/PANAMA MARITIME DOCUMENTATION
SERVICES INC

1
UMIP-EAGLE CORPORATION/UMIP - 2
1
1

e =

GONDNOUORPRPRRRPOREN P PP

a
o

PROCURADURIA Y MINISTERIO PUBLICO -
PROCURADURIA DE LA ADMINISTRACION
Fuente: Direccion de Recursos Humanos

R RPN P
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CUADRO N°27 NUMERO DE ACTIVIDADES,SEGUN PROGRAMA DE EXTENSION.
PERIODO ACADEMICO 2023.

Programa /Nombre de la actividad Total

TOTAL 52
Educacién continua 4
Capacitacion: Estadistica con "R" para el andlisis de datos de comunidades bioldgicas y 1
ambientales
IX Feria Cientifica Bryan Mathews 1
Jornadas de Capacitacion: Integracién Académica con la Responsabilidad Social 1
Universitaria
Seminario de ISPS para conocer mas sobre la seguridad y proteccion. 1
Educacion continua; Internacionalizacion 2
Participacién como Expositor Internacional en el Seminario Internacional de la 1
Universidad Maritima Internacional (WMU) 2023 MARPOL 50 afios
Participacién en Capacitacion Internacional de Naviera Euronav 1
Educacién continua; Vinculacion con el medio 1
Conferencia Mujeres Panamenfas de Mar y sus extraordinarias competencias en la 1
industria maritima
Internacionalizacion 11
Columbus Day Celebration - Dia de la Raza 1
Movilidad Internacional en FACIMAR: Luisa Meister (Alemania) 1
Movilidad Internacional: Asamblea General WISTA 1
Participacion de la Semana de Internacionalizacién Vinculacién Erasmus 1
Plataforma Regional para la reduccion de riesgos de desastres en las Américas 2023 1
PR23
( Ponencia en XVII Congreso Nacional y IX Simposio Latinoamericano de Ictiologia 1
Representacién estudiantil en Foro IAMU Student Forum 2023 1
Visita a Singapur 1
Visita Centennial College-Toronto-Canada 1
Visita Maritime Institute o Quebec- Canada 1
Voluntario Asesor de JICA para FACINA. 1
Internacionalizacién; Educacién continua 2
Ciclo de Conferencias Unidos por la Logistica 1
Visita de la Universidad Sergio Arboleda, gira internacional, Unidos por la Logistica 1
Internacionalizacion; Vinculacion con el medio 1
Expositor Our Oceans y Economia Azul. Tema de Manglares y Adaptacion y Mitigacion 1
al Cambio Climatico
Vinculacion con el medio 19
Charla: “Empleabilidad desde la perspectiva de un headhunting” 1
Concursos de Oratoria y Ensayo 1
Conferencia "Liderazgo de la Mujer en la Administracion Maritima" 1
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Feria Logistica "La Cadena de Suministro y sus Implicaciones en el Sector 1

Empresarial”

Gira académica a la décimo novena Feria Internacional del Libro 2023. 1

Il Feria Artesanal de Emprendimiento 1

Jornada de Capacitacion Integracion Académica con la Responsabilidad Social 1
Universitaria- Administrativos

Jornada de Capacitacion Integracion Académica con la Responsabilidad Social 1
Universitaria-Docentes

Jornada de Divulgacion y Sociabilizacion de las Politicas RSU y sus buenas practicas. 1

Mes de la Etnia Negra 1

Nautical Model 2023 1

Semana del libro 2023: "Conferencia sobre el espafiol de hoy" por el Dr. Rafael 1
Candanedo

Semana del Libro 2023: Audiolibro de la obra "El doloroso humo de la hoche" 1

Semana del Libro 2023: Concurso de dibujo e interpretacién de lectura 1

Semana del Libro 2023: Concurso de Traduccion del espariol al inglés 1

Siembra de Plantones en la UMIP 1

Tras la sostenibilidad: Una mirada al recurso concha negra de la Bahia de Chame y 1
Guineal

XIV FERIA DE CIENCIAS DEL MAR 1

(en blanco) 1

Vinculacion con el medio; Educacién continua 6

Conferencia "Mares de Oportunidad: Historias de Exito" 1

Connect with Experts 1

Conversatorio "Integracion Logistica Nacional: Conexion Maritima de la Regién 1
Occidental de Panama"

Expo Emprendimiento: Contabilidad para Emprendedores 1
Mes de los Valores 1
Nautical Model 2023 1
Vinculaciéon con el medio; Internacionalizaciéon 2
Conferencia Web Acustica Marina para océanos Sostenibles 1
Experiencia de Dar la Vuelta al Mundo en una embarcacion Pequefia "Concientizacion 1

de mares libres de plasticos" Alvaro de Marichalar.
Vinculacion de la UMIP y sus graduados 3

Mentoria Alcanzando el Exito en las Ciencias Nauticas 1
Mentoria Alcanzando el Exito Profesional 1
Noche del Egresado UMIP 2023 1
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